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مناقشة مفتوحة

ما المقصود بالمحك؟ وهل يختلف عن الممارسة؟

كيف تحدد متطلبات استيفاء المحك؟

كيف يتم تقييم استيفاء المحك؟

هل هناك حد أدنى ملزم لاستيفاء المحك؟



الرسالة والأهداف: المعيار الأول
%(6محك 6) مكونات المعيار 



ما هي الأدلة والشواهد على استيفاء
المعيار الأول

(1)تدريب 



الرسالة والأهداف: المعيار الأول
%(6محك 6) مكونات المعيار 

.  المعيار الأول•



الرسالة والأهداف: المعيار الأول



ف تقريررر الموائمررة و الارتبرراط بررين رسررالة البرنررامج والأهرردا•

كرة رسرالة البرنرامج ورةيرة الممل)الوطنيرة وتتضرمن مرا يلري 

. الوطني رسالة البرنامج وخطة التحول / 2030

. للبرنامج الاتصال الاستراتيجي خطة •

علرررى المحكررراتالتركيرررز علرررى عررررا جميرررع تقرررارير انجررراز •

/ توصرررريات القسررررم ) مجلررررس القسررررم العلمرررري ومناقشررررتها 

(  . الإجراءات 

الأولالمستجدات في متطلبات استيفاء المعيار



هإدارة البرنامج وجودت: المعيار الثاني

( إدارة البرنامج ) المعيار الثاني •

(. إدارة جودة البرنامج ) المعيار الثالث •

( . جزء ) المعيار الرابع •

( .البحث العلمي) المعيار العاشر •

( . خدمة المجتمع ) المعيار الحادي •

%(25محك 24) مكونات المعيار 

:معيار فرعي ( 2) عدد •

إدارة البرنامج•

.ضمان جودة البرنامج •



هإدارة البرنامج وجودت: المعيار الثاني



هإدارة البرنامج وجودت: المعيار الثاني
«ادارة البرنامج«المعيار الفرعي الأول 



هإدارة البرنامج وجودت: المعيار الثاني
تابع المعيار الفرعي الأول



ما هي الأدلة والشواهد على استيفاء
1-2المعيار الفرعي 

(2)تدريب 



هإدارة البرنامج وجودت: المعيار الثاني
امجضمان جودة البرن-المعيار الفرعي الثاني 



ما هي الأدلة والشواهد على استيفاء
2-2المعيار الفرعي 

(3)تدريب 



لثانيالمستجدات في متطلبات استيفاء المعيار ا

ة العلمري أو توجيهرات رئريس  القسرم الخاصرمجلرس القسرم من قررارات عينات واضحة •
لريم والرتعلم بالحفاظ على المناخ التنظيمي للبرنامج وتوفير البيئرة الداعمرة لعمليرات التع
الجهراز أو والبحث العلمري وخدمرة المجتمرع سرواء للطرلاب أو لأعضراء هيئرة التردريس 

. الإداري 

آليررة المشرراركة الفاعلررة فرري إدارة البرنررامج مررع البرررامج المشررتركة بنجررران ومقرررات •
. الجامعة المختلفة وشواهد تطبيقها 

موحدة جميع الآليات والنماذج ال) توفر ملف متكامل ومحدث بالبرنامج يختص بما يلي •
جميرع الآليرات والنمراذج المعتمردة / من وكالة الجامعة للتطوير والجودة ومن عمادتها  

/ لمري وكالة الجامعة للدراسات العليا والبحث الع/ من وكالة الجامعة للشةون التعليمية 
( .عمادة القبول والتسجيل / عمادة شةون المكتبات / عمادة خدمة المجتمع 

مج آلية تطوير البرنامج واعتمادها  من مجلس القسم العلمي وقرارات واجراءات البرنا•
( . في تنفيذ الآلية والشواهد على التحسين 

لعلمري  اختيار أعضاء اللجنة الاستشارية للبرنامج واعتمادها من مجلس القسرم امعايير •
.هـ 1439/1440للعام 



الخطرررة التدريبيرررة لرفرررع قررررار مجلرررس القسرررم العلمررري باعتمررراد •
قسرم مهارات أعضاء هيئة التدريس والكوادر الفنية والإدارية بال

متضررررررمنا توجيهررررررات المجلررررررس ورئيسرررررر  ل عضرررررراء للعررررررام 
. هـ 1439/1440

ركة آلية المشاركة الفاعلة في إدارة البرنامج مرع البررامج المشرت•
. المختلفة وشواهد تطبيقها بنجران ومقرات الجامعة 

ها المعلومررات الخاصررة بالبرنررامج وآليررات نشرررتقريررر عررن نشررر •
.ورقيا وعلى الموقع الإلكتروني للجامعة 

لمكافرر ة المتميررزين مررن أعضرراءمعتمرردة مررن إدارة البرنررامج آليررة •
. التدريس وشواهد التطبيق هيئة 

يار الثانيتابع المستجدات في متطلبات استيفاء المع



الجرررودة بالبرنرررامج وفرررق لخطرررة التحسرررين حلقرررات نظرررام  لرررق •
. المستمر 

علررى أعمررالوالإنتحررالبرررامج كشررف السرررقات العلميررة تطبيررق •
.لي الطلبة وتقديم تقرير للقسم العلمي عن التطبيق الفص

الطرررلاب عرررن الخررردمات مناقشرررة مجلرررس القسرررم لمتابعرررة رضرررا •
ومقارنتهرررا بالعرررام الماضررري وتحديرررد الاتجرررا  العرررام اللاصرررفية

توصريات للتحسن أو عدم التحسن وتقديم تفسير علمري للنترائج و
مجلررس القسررم إلرررى مجلررس الكليررة بهرررذا الشرر ن لرفعهررا لعمرررادة 

. شةون الطلبة 

يار الثانيتابع المستجدات في متطلبات استيفاء المع



وإعرداد تقريرر هرـ 1438التقويم الذاتي الردوري للبرنرامج للعرام •
.عن ما تم إنجاز  من توصيات التحسين الواردة في  

التقررررارير الدوريررررة للمقررررررات والبرررررامج بمررررا فيهررررا البرررررامج •
. المشتركة

لمقرريم اسررتيفاء التقيرريم الخررارجي للبرررامج الررذي مررر علررى تقيرريم ا•
مد الخارجي لها خمس سنوات وفق نموذج المقيم الخارجي المعت

.لوحدة التعليم والتعلم

علرى مجلرسالمحكراتالتركيز على عرا جميرع تقرارير انجراز •
(. الإجراءات / توصيات القسم ) القسم العلمي ومناقشتها 

يار الثانيتابع المستجدات في متطلبات استيفاء المع



التعليم والتعلم: المعيار الثالث

( . جزء ) المعيار الرابع •

%(26محك 25) مكونات المعيار 

:معيار فرعي ( 3) عدد •
.خصائص الخريجين ومخرجات التعلم •

.الدراسي المنهج •

.  جودة التدريس وتقييم الطلبة •
•



نبذة عن الإطار الوطني للمؤهلات 













الدبلوم



البكالوريوس



الدبلوم العالي



الماجستير



.  نقاط التعلم •

.  نقاط الخروج •

أهم المصطلحات الواردة في الإطار  



التعليم والتعلم: المعيار الثالث



التعليم والتعلم: المعيار الثالث
خصائص الخريجين ومخرجات التعلم-المعيار الفرعي الأول



ما هي الأدلة والشواهد على استيفاء
1-3المعيار الفرعي 

(4)تدريب 



التعليم والتعلم: المعيار الثالث
المنهج الدراسي-المعيار الفرعي الثاني



التعليم والتعلم: المعيار الثالث
المنهج الدراسي-تابع المعيار الفرعي الثاني



ما هي الأدلة والشواهد على استيفاء
2-3المعيار الفرعي 

(5)تدريب 



التعليم والتعلم: المعيار الثالث
جودة التدريس وتقييم الطلاب-المعيار الفرعي الثالث



ما هي الأدلة والشواهد على استيفاء
3-3المعيار الفرعي 

(6)تدريب 



الثالثالمستجدات في متطلبات استيفاء المعيار

علم الرتبمخرجرات التحديث الدوري لخصائص الخرريجين وربطهرا •
امج المستهدفة للبرنامج متضمنة مدى اتسراقها مرع رسرالة البرنر

والاطار السعودي للمةهلات ومتطلبات سرو  العمرل معتمردة مرن 
. القسم العلمي

وفقررا للنمرراذج هررـ 1439/1440للعررام توصرريف البرنررامج إعررادة •
. المحدثة للمركز 

مرع البرنامج للمقارنرة المرجعيرة الخارجيرةبها الدراسة التي قام •
البررررامج المنررراظرة  برررين الخطرررة الدراسرررية الحاليرررة ومتطلباتهرررا 

.ورسالة البرنامج وأهداف  

( .  كل عامين ) التقييم الدوري للمقررات •



  توصررريف اسرررتراتيجيات التررردريس للمحتررروى الدراسررري  وطرررر•

مج بنراء وأساليب التقويم وعلاقتهما بنواتج تعلرم المقررر والبرنرا

.على النموذج الموحد من عمادة التطوير والجودة 

حوث من البوعينة إجراءات البرنامج لدعم البحث العلمي للطلبة •

.افيهالعلمية للطلبة والمجلات العلمية التي قاموا بالنشر 

/ رف قرار تكليف المش/ دليل وقرار اعتماد  ) التدريب الميداني •

التقرررارير الررردوري للمشررررف وعرضرررها علررررى / أدوات القيررراس 

. مجلس القسم العلمي 

لثالثتابع المستجدات في متطلبات استيفاء المعيار ا



مجلررس القسررم العلمرري الررذي نرراقا  تقررارير المقررررات محاضررر •
عررام الدراسررية وتقررارير الخبرررة والميدانيررة و التقريررر الشررامل لل

هررـ  متضررمنا مررا يثبررت لإدارة البرنررامج 1439/1440الجررامعي 
يات متابعتهرررا لأعضررراء هيئرررة التررردريس فررري الالترررزام باسرررتراتيج
ارات التدريس وطرر  التقيريم الرواردة بتوصريف المقرررات والقرر

. التي اتخذها المجلس بهذا الش ن  

ررات تقيرريم الطلبررة للمقررمناقشررة مجلررس القسررم العلمرري لتقريررر •
قياس والأداء التدريسي نهاية كل فصل دراسي وفق نتائج وحدة

الأداء، وارفا  محضر اجتماع مجلس القسم العلمي الرذي نراقا
.هذ  التقارير والتوصيات التي اتخذها في هذا الش ن

لثالثتابع المستجدات في متطلبات استيفاء المعيار ا



اء ما هي الأدلة والشواهد على استيف•
3-3المعيار الفرعي 



الطلاب: الرابعالمعيار
%17محك  16مكونات المعيار  

(  التعليم والتعلم) جزء من المعيار الرابع  •

(.  خدمات الطلبة ) الخامس المعيار •



الطلاب: الرابعالمعيار



الطلاب: الرابعالمعيار



الطلاب: الرابعتابع المعيار



ما هي الأدلة والشواهد على استيفاء
المعيار الرابع

(7)تدريب 



رابعالمستجدات في متطلبات استيفاء المعيار ال

هرا سياسات التحويل إلى البرنامج من جامعرات أخررى واعلان•

علرررى الموقرررع الالكترونررري وفررري دليرررل البرنرررامج وفررري دليرررل

. الطلاب  

ج، والنفسرري بالبرنرراموالاجتمرراعيأنظمررة الإرشرراد الأكرراديمي •

الطرلابمع الإشرارة لهرذ  الأنظمرة فري دليرل البرنرامج ودليرل 

.وتقاريرها وعرضها على مجلس القسم 



مطبقرة الاللاصرفيةمناقشة التقرير الفصلي عن إنجرازات خطرة الأنشرطة •
فرري الكليررة وعلررى مسررتوى الجامعررة مررع التركيررز علررى  إسررهامات طررلاب 
البرنررامج فرري هررذ  الإنجررازات علررى مجلررس القسررم العلمرري ،  مررع كتابررة 

لطرلاب محضر مجلس القسم يتضمن توصيات المجلس وآليرات تشرجيع ا
. هـ  1439/1440على المشاركة وتحفيزهم وذلك للعام الجامعي 

ر المهنرري تصررميم وتنفيررذ برنررامج ترردريبي إضررافي متخصررص فرري التطرروي•
للطلاب والخريجين واعتمراد  مرن مجلرس القسرم العلمري للعرام الجرامعي

.هـ1439/1440

ي للعرام التقرير السنوي عن فاعلية خطة التردريب وقيراس الأثرر التردريب•
. هـ1439/1440

عيار الرابعتابع المستجدات في متطلبات استيفاء الم



رجرروا تقريررر تقيرريم الخررريجين للبرررامج الأكاديميررة الترري تخ-أ•

رات تحليل بيانرات توظيرف الخرريجين ورصرد مةشر-منها، ب

تقريرررررر تقيررررريم أربررررراب العمرررررل لمسرررررتوى -التوظيرررررف،جأداء 

الخررريجين، مررع ارفررا  افررادة ب نرر  تررم رفررع هررذ  التقررارير الررى

.  للخريجينالوحدة المركزية 

ذا إ) آلية تعامل البرنامج مع طلاب ذوي الاحتياجرات الخاصرة •

(.كان ينطبق على البرنامج

عيار الرابعتابع المستجدات في متطلبات استيفاء الم



ات البرنامج لضمان انتظام الطرلاب فري حضرور المحاضررآلية •

والخبرررررة الميدانيرررررة وفقررررا لمجرررررراءات المعتمرررردة  برررررالقبول 

. .والتسجيل 

 recordgraduation)    للطررررلاب المهرررراريالسررررجل •
supplement  ) وفق النموذج الموحد.

عيار الرابعتابع المستجدات في متطلبات استيفاء الم



هيئة التدريس: المعيار الخامس 

%12محك  12مكونات المعيار
( إدارة البرنامج) المعيار الثاني •

( التعليم والتعلم) المعيار الرابع  •

(.التوظيف ) المعيار التاسع •

( . البحث العلمي) المعاير العاشر •



هيئة التدريس: المعيار الخامس 



هيئة التدريس: المعيار الخامس 



هيئة التدريس: تابع المعيار الخامس 



ما هي الأدلة والشواهد على استيفاء
المعيار الخامس

(8)تدريب 



امسالمستجدات في متطلبات استيفاء المعيار الخ

معرايير سياسات البرنامج في توظيف أعضاء هيئة التدريس و•

.(  ير السعوديين / السعوديين ) اختيارهم 

ب تحليررل بيانررات كفرراءة وكفايررة أعضرراء هيئررة الترردريس حسرر•

( طبرقإذا كران ين)درجاتهم العلمية وبالنسبة  للرجال والنسراء 

ن علررى أ،(إذا كران ينطبرق)فري المقرر الرئيسري وفررع شررور  

ارنرررة تحليلهرررا نترررائج المقسررريتم تتضرررمن هرررذ  البيانرررات التررري 

المرجعيررررة علررررى المسررررتوى الررررداخلي والخررررارجي باسررررتخدام 

.الخصوص مةشرات الأداء المناسبة في هذا 



•Portfoliofaculty members وفرررق النمررروذج الموحرررد

.وتحديث  سنويا ( 3-0-5)وبما يلبي متطلبات الممارسة 

) دريس حصر مدعوم بالسريرة الذاتيرة للمهنيرين القرائمين بالتر•

. ( إذا كان ينطبق 

ئرة عينة من محاضر الاجتماعات التي تتم بحضور أعضراء هي•

شرة الجهاز الإداري في البرنامج لمناق/ معاونيهم / التدريس و

لررى وسررائل المشرراركة فرري أنشررطة التقررويم والتطرروير سررواء ع

.مستوى البرنامج أو الكلية او الجامعة 

ار الخامستابع المستجدات في متطلبات استيفاء المعي



اء هيئرة مناقشة تقرير تحليل نتائج تطبيق مقيراس رضرا أعضر•

عرام التدريس عن تقييم كفاءة وجودة الخردمات المقدمرة لهرم لل

هرررـ فرررري مجلرررس القسرررم، علررررى أن 1439/1440الجرررامعي 

يتضررررمن محضررررر الاجتمرررراع التوصرررريات الخاصررررة بررررالتعزيز 

. التالي والتحسين المستمر للعام الجامعي 

السرررنوي عرررن المشررراركات العلميرررة لأعضررراء هيئرررة التقريرررر •

التررردريس فررري المرررةتمرات والفعاليرررات ومناقشرررات الرسرررائل

. هـ 1439/1440العلمية للعام 

ار الخامستابع المستجدات في متطلبات استيفاء المعي



(  تمصادر التعلم والمرافق والتجهيزا) المعيار السادس

%13محك 13مكونات المعيار  

( . مصادر التعلم ) المعيار السادس •

( .المرافق والتجهيزات) المعيار السابع •



(  تمصادر التعلم والمرافق والتجهيزا) المعيار السادس



(  تمصادر التعلم والمرافق والتجهيزا) المعيار السادس



(  يزاتمصادر التعلم والمرافق والتجه) السادستابع المعيار 



ما هي الأدلة والشواهد على استيفاء
المعيار السادس

(9)تدريب 



المستجدات في متطلبات استيفاء المعيار السادس

علم الكلية الخاصة بتوفير مصادر الت/ سياسات الجامعة وثيقة -
( .  في حال ينطبق) وكفايتها بشطري الطلاب والطالبات 

لة حصر بالمراجع والكتب والدوريات والرسائل العلمية ذات الص-
بتخصص البرنامج والمتاحة بالمكتبة المركزية والمكتبة 
أو /المتخصصة بالبرنامج والموجودة في صورة ورقية و

تدريس إليكترونية، ووسائل الاستفادة منها للطلاب وأعضاء هيئة ال
.هـ 1439/1440العام عن في شطري الطلاب والطالبات 



الطلاب من الوثائق التي تفيد بإخطار أعضاء هيئة التدريس وعينة -
. بالبرنامج بمصادر التعلم المتاحة بالمكتبة 

حصر بالمرافق والتجهيزات الخاصة بالبرنامج للعام الجامعي-
دى مع بيان م( بحث علمي / تعليم ) هـ  وتصنيفها 1439/1440

.  كفايتها 

توى الدوري لمرافق وتجهيزات التعليم والتعلم على مسالتقييم -
ي استطلاع رأ–استطلاع رأي الطلية )البرامج والكليات من خلال 

(.لجنة فنية تشكل من البرنامج–أعضاء هيئة التدريس 

سادستابع المستجدات في متطلبات استيفاء المعيار ال



آلية التخلص من نفايات المعامل للحفاظ على امن وسلامة الموارد البشرية والمباني-
لكلية واعتمادها من مجلس القسم العلمي ومجلس ا( في حال ينطبق) والحفاظ على البيئة 

 .

عام الجامعي حصر بالدورات التدريبية التي حصل عليها الفنيين والإداريين بالبرنامج عن ال-
. . هـ 1439/1440

ن العام تقرير بالمكافآت والجوائز التشجيعية التي حصل عليها الفنيين والإداريين ع-
. . هـ1439/1440الجامعي 

ضبط إدارة عينة من الخطابات التوجيهية التي يقوم بها رئيس القسم للفنيين والإداريين ل-
.جودة المعامل والتجهيزات بالبرنامج 

لدى أعضاء هيئة التدريس بالبرنامج ( Lap Top / Desk Top) حصر ب جهزة الكمبيوتر -
 .

سادستابع المستجدات في متطلبات استيفاء المعيار ال



حوثالب)السابعالمعيار+السابقةمعاييرالستة=معايير7

.(والمشاريعالعلمية

معايير الدراسات العليا 



( البحوث العلمية والمشاريع ) السابع المعيار 

محك18



( البحوث العلمية والمشاريع ) السابع المعيار 



(البحوث العلمية والمشاريع ) تابع المعيار السابع 



ما هي الأدلة والشواهد على استيفاء
المعيار السابع

(10)تدريب 



متطلبات استيفاء المعيار السابع

يرة للبرنرامج البحث العلمي للبرنامج بحيث تتضمن التوجهات البحثاستراتيجية -
وفقرررررا للخطرررررة الاسرررررتراتيجية للبحرررررث العلمررررري بالجامعرررررة ومةشررررررات الأداء 

. والأولويات البحثية واعتمادها من مجلس القسم 

ات لتنميرة مهرارات البحرث العلمري لردى طرلاب الدراسرالإثرائيرةخطة بالأنشطة -
. العليا وبما تضمن تبادل الخبرات بين أعضاء هيئة التدريس والطلاب

مرا تضرمن تصميم وتنفيذ آلية للتعاون في المجال البحثي مع جامعات مميزة وب-
طنيرة الحصرول علرى مرنح بحثيرة وطلاب الدراسرات العليرا علرى توعية وتحفيز 

. ودولية

علميررة تصررميم وتنفيررذ آليررة لمتابعررة كفرراءة الإشررراف العلمرري علررى الرسررائل ال-
ب والبحرروث العلميررة والمشررراريع وبمررا تضررمن تقرررديم التلذيررة الراجعررة للطرررلا

. وأعضاء هيئة التدريس

قية تقيريم تصميم وتنفيذ آلية لمراقبة القسم العلمي لعدالة وموضروعية ومصردا-
.( يمكن الاكتفاء باللائحة ) البحوث والرسائل العلمية وإجازتها 



تابع متطلبات استيفاء المعيار السابع

ا بمررا التقريررر السررنوي عررن فاعليررة الخطررة البحثيررة لبرنررامج الدراسررات العليرر-
ران للبحررث العلمري جامعررة نجررالاسرتراتيجية يظهرر جوانررب الالترزام بالأهررداف 
ور البرنرامج وأهرم الإنجرازات وتصر/الكليرة /وأولويات البحث العلمي بالجامعة

للخطررررة البحثيررررة المسررررتقبلية مررررع التركيررررز علررررى أصررررالة وتميررررز الأبحرررراث 
.  والابتكارات التي تم التوصل إليها وعرض  على مجلس القسم العلمي

لاب الخطة التدريبية السنوية لطرلاب الدراسرات العليرا بمرا ينمري مهرارات الطر-
علمرري فرري الحصررول علررى المررنح البحثيررة والنشررر الرردولي وأخلاقيررات البحررث ال

ة وحقررو  المليكررة الفكريررة ونظررام الجامعررة بمراقبررة حقررو  النشررر والملكيرر
مري الفكرية ، وتسجيل براءات الاختراعات واعتمادها مرن مجلرس القسرم العل

 .



العليرا التقرير السنوي عن فاعلية الخطرة البحثيرة لبرنرامج الدراسرات-
ي للبحررث العلمررالاسررتراتيجية بمررا يظهررر جوانررب الالتررزام بالأهررداف 

البرنررامج/الكليررة /جامعررة نجررران وأولويررات البحررث العلمرري بالجامعررة
ز علرى وأهم الإنجازات وتصور للخطة البحثية المسرتقبلية مرع التركير

  أصررالة وتميررز الأبحرراث والابتكررارات الترري تررم التوصررل إليهررا وعرضرر
.  على مجلس القسم العلمي

آليرررة الجررروائز والتقررردير بالبرنرررامج بمرررا يضرررمن تحفيرررز الطرررلاب -
تميررز لا يمكررن اضررافة جررائزة ال) المتميررزين ببرنررامج الدراسررات العليررا

لطلاب الدراسات العليا بعد اعتمادهرا مرن مجلرس الجامعرة الرى الآليرة
 )

تابع متطلبات استيفاء المعيار السابع



ي لتوثيررررق الإنترررراج البحثررررتصررررميم برنررررامج إلكترونرررري •

باسرتخدام العليالأعضاء هيئة التدريس وطلاب الدراسات 

. اليكترونية قاعدة بيانات 

آليرررة تسرررويق الإنتررراج العلمررري لهيئرررة التررردريس وطرررلاب-

.الدراسات العليا 

تابع متطلبات استيفاء المعيار السابع



دور وحدات التطوير والجودة في متابعة الجودة 
واعتماد البرامج



وحدات التطوير والجودة في هو دور ما 
والإعتماد البرامجيالجودة متابعة ضمان 

(11)تدريب 




