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 : المقرر الدراس يمعلومات عامة عن  أ.

 التعريف بالمقرر الدراس ي.  1

 (ساعات3  . الساعات المعتمدة: )1

 

 نوع المقرر .  2

أ

- 
 أخرى  ☐ متطلب مسار ☐ متطلب تخصص ☒ متطلب كلية  ☐ متطلب جامعة ☐

ب

- 
        اختياري   ☐ إجباري   ☒

 ( لثالث االمستوى )    :السنة / المستوى الذي يقدم فيه المقرر .  3

 الوصف العام للمقرر .  4

فففففففف ي ففففففففععل  أ ر  ع   عملية  هذا المقرر    صف ففففففففل  الالتسف ففففففففرا    سف ففففففففياله  خطراات   خط ات  الشف ففففففففععلكذله عملية     للمسف الخدمات     تسف

 .الأس اق الد لية  الصناعيةالتسععل في 

 )إن  جدت(المتطلبات السابقة لهذا المقرر  -5

 3-تسق  101

 

 المتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر )إن وجدت( -6

     لا ي جد

 . الهدف الرئيس للمقرر 7

ففففععل  طرق   إسفففففجلاتي يات      أهداف التسفففففععلبمفه م   الطالب  تعرا    ففففاب  المهارات الللمة للقيام ةعملية التسف  تط ر  التاراخي  إكسف

     ملية.مع إعطاء ةعض الأمثلة الع  بنفس 

 ( ينطبق ما كل)اخجل   نمط التعليم   .2

 النسبة  عدد الساعات التدريسية نمط التعليم م

 % 100   45 التقليدي تعليم ال 1

   التعليم الإلكتروني 2

3 

 التعليم المدمج  

   التقليديالتعليم  •

 التعليم الإلكتروني •
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 النسبة  عدد الساعات التدريسية نمط التعليم م

   التعليم عن بعد   4
 

 )ع   مست ى الفصل الدراس ي(  الساعات التدريسية.  3

 النسبة  ساعات التعلم  النشاط م

 % 100 45 محاضرات  1

   معمل أو إستوديو  2

   ميداني  3

   دروس إضافية  4

   أخرى   5

 % 100 45 الإجمالي 

 تدريسها وطرق تقييمها:  واستراتيجيات للمقرر ب. نواتج التعلم 

 نواتج التعلم  الرمز
 رمز ناتج التعلم 

 المرتبط بالبرنامج
 طرق التقييم استراتيجيات التدريس

 المعرفة والفهم 1.0

1.1 
    يعرف: المفاايم  

الأسااااااااااااااااايساااااااااااااااا اا    

الااايرااااااااااااااااااعااا    الااايرااااااااااااااااااعااا     ااا ااا  ااااااااي  

     الخدمي 

ا    2ع     –المحيض 
العصااااااااا  ال م  

التعل   --  المنااااااايحواااااااااااااااااااااا   الح ا   

   
  عر ض تقديم     –ال ات 

الااافصااااااااااااااااااالااا اااااااا  تاااقااا ااا ااا    الاخاااتااااااااااااي ا  

  النهيئ    

1.2 

اليرااااااااااااااااع      ياااااا  ر:  أمااااااداف عمل اااااا  

   الع امل  
اتا  مراحل الراال ا الاااي

المؤثرة على الااااداخل اااا   الخااااي   اااا   

   القرا ا  اليرو ق  . 

ا  3ع     - الاااماااحاااااااايض 
الاااااااا ات    -الاااتاااعااالااا  

   
الاااااااا ماااا   الااااحاااا ا     –الااااعصااااااااااااااااااا  

 –عر ض تقديم     – المنيحواا   

 اسل ب حل الموكلا 

الااافصااااااااااااااااااالااا اااااااا  تاااقااا ااا ااا    الاخاااتااااااااااااي ا  

  النهيئ  

2.0  

2.1 

ات   ي  اليراااااااااااااااع     :يطبق  اسااااااااااااااا  

اخت ي  ط  ق  حرااااااااااااااايب الراااااااااااااااعر   

طرق   مداخل اليرااااااااااو ق حراااااااااا  

التكلف    على طرق اليراااااااااع    على   

 أسيس المنيفر    التكلف 

ا  1م    - المحيض 
-التعل  ال ات 

  
المنيحو       - التعل  التعي ت 

  الح ا . 

الااافصااااااااااااااااااالااا اااااااا  تاااقااا ااا ااا    الاخاااتااااااااااااي ا  

  النهيئ    

2.2 

لاااااالااااااموااااااااااااااااااااااااي اااااااال   الااااااحاااااالاااااا    م:  يااااااقاااااا  

الااماارتاااااطاااااااا   ااعااماالاا ااااااااا    الاامااعاا حااااااااي   

  ضااااااااااااااااا  الرااااااااااااااااعر    تاا ث   الرااااااااااااااااعر 

     عاااااالى  الااااااماااااارتاااااافاااااا 
اتا الاااااااااااااااااي الااااااقاااااارا  

   للمرتهلك. 

 3م
ا      - الاااماااحاااااااايض 

الاااااااا ات  -الاااتاااعااالااا  

   
المناااايحوااااااااااااااااااا       - التعل  التعااااي ت 

  الح ا 

الااافصااااااااااااااااااالااا اااااااا  تاااقااا ااا ااا    الاخاااتااااااااااااي ا  

  النهيئ  

 القيم والاستقلالية والمسؤولية  3.0

يعمل الطيل  ضاااامف الف  ق ساااا ا    3.1

 أ ين ح يديي أ  عض ا ف ه. 
    1ق  

  التعل   - التعل  ال ات   
ال ا ااااااااي   المنااااااايحوااااااااااااااااااااااي    التعي ت  تق    

  الرمني ا   
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 نواتج التعلم  الرمز
 رمز ناتج التعلم 

 المرتبط بالبرنامج
 طرق التقييم استراتيجيات التدريس

 

3.2 

القااد ة على المااايد ة  الطاايلا   ي هر 

الاااااامواااااااااااااااااااااكاااااالا   لااااااحاااااااال   الابااااااتااااااكااااااااي  

اليرااااااو ق   ساااااا ا   ين  لك  وااااااكل  

 فردي ا  ضمف ف  ق. 

    2ق  
   - التعل  ال ات   

 التعل  التعي ت 

 

ال ا ااااااااي   المنااااااايحوااااااااااااااااااااااي    تق    

  الرمني ا   

3.3 
م       الطاايلاا   يل   

 اايلق   الأخلاح اا    

  التعاايماال م  
ممااي سااااااااااااااااا  المهناا     

 الاخ  ف. 

    3ق  
   - التعل  ال ات   

 التعل  التعي ت 

 

ال ا ااااااااي   المنااااااايحوااااااااااااااااااااااي    تق    

  الرمني ا   

 . موضوعات المقرر ج

 قائمة الموضوعات م
الساعات  

 المتوقعة التدريسية  

 6  حدة الأ لى : مدخل الى اليرع   . ال 1

 6 اليرع    سل ا المرتهلك  .  :   الثي    ل حدةا 2

 6  حدة الثيلث  :       اليرع   . ال 3

 3 خط ا  عمل   اليرع   .  :  حدة الرا ع  ال 4

  اليرع    حدة الخيمر  : ال 5
 6 .  الع امل المؤثرة   

 6 طرق اليرع   .  حدة الريدس  : ال 6

. ال 7 ات   ي  اليرع    3  حدة الري ع  : اس  

  الأس اق الد ل  . :  حدة الثيمن  ال 8
 3 اليرع     

 6 ال حدة التيسع  : ترع   الخدمي    9

 45 المجموع

 د. أنشطة تقييم الطلبة

 أنشطة التقييم م
 توقيت التقييم

 )بالأسبوع( 
 النسبة 

 إجمالي درجة التقييم من 

 %30 الأسبوع الثيمف تح  ري فصلى     اختاي   1

 %20 على مدا  الفصل الد اس    أعمي  فصل   )  ا اي  + تكل في  ( 2

     اختاي   3
 %50 يحدد مف إدا ة القب     الير  ل تح  ري  هيتا

 . ( رقة عمل  غعل قديمي، مشر ع جماعي، أنشطة التقييم )اختبار تحراري، شفهي، عرض ت



 

6 

 

افق:   ه. مصادر التعلم والمر

 مصادر التعلم: المراجع و . قائمة  1

، الطاع  الا لى  المرجع الرئيس للمقرر  : أ.د ز   ي عزام   د. على  الزع    ة للناي  2019 س يسي  اليرع   ، دا  المر  

  الت ز اااا . 

(: أ.د. محمد عب دا    د. أحمد محم د زامل، دا   س يسي  اليرع   الحديث  )مدخل  المراجع المساندة   
اليرو ق 

 2010 ائل للناي ، الطاع  الأ لى 

 المصادر الإلكترونية 
 https://sdl.edu.sa/SDLPortal/Publishers.aspx:   ا   المكتا  الرحم   الرع دي  - 1

 https://www.kfnl.gov.sa:   ا   مكتا  الملك فهد ال طن    - 2

 لا ت  د  أخرى 
 

افق  2  والتجهيزات المطلوبة:. المر

 متطلبات المقرر  العناصر

افق النوعية   المر

 )القاعات الدراسية، المختبلات، قاعات العرض، قاعات المحاكاة ... إلخ(
 طيل  40حيع  د اس   تير  لا

 التجهيزات التقنية 

 )جهال عرض البياخات، السب رة الذكية، البلم يات(
   مب  تر  هيز عرض الب ي ي  مرفق معه  هيز  

 لطبيعة التخصص(تجهيزات أخرى  
ً
 م  احلام  ميسح  سب  ة.  سب  ة طي ع    )تبعا

 

 و. تقويم جودة المقرر:

 طرق التقييم المقيمون  مجالات التقويم

 فيعل   التد يس 
الطلاب + ل ن  الخط   

  المنيمج   

  : الاساااااااااياي ي  الد      الطلاب يق م ن بتق    فيعل   التد يس مف خلا  مايشي
لكل فصاااال + ل ن  الخط   المنيمج تق م بتق    النمي م المقدم  مف أعضااااي   

 م ئ  التد يس ح   ا ضايط العمل   التد ير    فق معيي   محددة. 

فيعل   طرق تق     
 الطلاب 

ل ن    + التد يس  م ئ   عض  
ل ن     + المو      المقر ا  

   المنيمج   الخط  

   : الاختاي ا   التكيل   + تق  ر ل ن  المقر ا  الموااااااااا     + تق  ر ل ن   مايشي
أساااااااائل   راااااااايقتا )مثلالخط   المنيمج ح   عدال  التق     مطي قتهي للمعيي    

    الاختااااي ا 
  ت صاااااااااااااااا   المقر   تحااادياااد  لاااك   

م    اتج التعل  الم   دة   
 . الاختاي   ال  ح   

 + الطلابأعضي  م ئ  التد يس  مصيد  التعل  
 : مصاااااايد   ح   تق     الطلابم ئ  التد يس   أي أعضااااااي   اسااااااتطلاعغ   مايشي

ا   التعل   المرافق  الت ه   

مدى تحص ل مخر ي   
 التعل  للمقر  

لا اناااااااا     + تااااااااد ياس  ما ائاااااااا   عضااااااااااااااااا  
 المنيمج   الخط   

  : عضاااااااااااااااا  م ئا  التاد يس يق م بتعبئا  مصااااااااااااااااف فا  ح ايس مادى تحقق  غ   ماايشي
تعل  المقر   + ل ناااا  الخط   المناااايمج تق م بت م   تقااااي  ر المقر ا      اتج 

  تقيس مدى تحقق   اتج تعل  ال   يمج  كل. 

:  عض  م ئ  تد يس       أخرى   الاختبار النهائي من عضو نظيرتصحيح  مايشي

https://sdl.edu.sa/SDLPortal/Publishers.aspx
https://www.kfnl.gov.sa/


 

7 

 

 . )الطلبة، أعضاء هيئة التدريس، قيادات البلخامج، المراجع النطعل، أخرى )يتم تحديدها( المقيم ن 

 . )مباشر  غعل مباشر(طرق التقييم 

 اعتماد التوصيف: ز. 

 م لس حر  اليرو ق  الت ي ة الالك       جهة الاعتماد 

  رقم الجلسة 

  تاريخ الجلسة
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