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 : المقرر الدراس يمعلومات عامة عن  أ.

 التعريف بالمقرر الدراس ي.  1

   (ساعتان. الساعات المعتمدة: )1

 

 نوع المقرر .  2

أ

- 
 أخرى  ☐ متطلب مسار ☐ متطلب تخصص ☒ متطلب كلية  ☐ متطلب جامعة ☐

ب

- 
        اختياري   ☐ إجباري   ☒

 ( الرابع  )    :المقرر السنة / المستوى الذي يقدم فيه .  3

 الوصف العام للمقرر .  4

يتناول دراسةةةظ ن الأ االوال اصيةةةي ةةةيظ ل  اصتسةةةابل اصتتل اظ ياصتسةةةابل التيظ  اصخوا،  اص ال  اصي ا  لسةةة  اصن ا   اصر لظ   
االوال اصيةي ةيظع اصاوا د  اصلضةانظ  اصنقاظ  اصخيار،  اصنسة   اصبييظ  اصولا،  ل ةر اصور.ظمع تلرلظ اصنخا ال اصنايةبظ  ا تسةابل  

اصيا ظ يالايت اص اصنو   واصت ان  صتسابل االوال اصيي يظ تلرلظ اال الأ اصتتل اظ ياصا ر واصبابييا وأتواصهلأ وأل الأ ولايظ 
اصتخويج وتخويج تا لا وص  صها وتا  ضةةةةة ها أوصياإجا وا راعال تلييا ااوصياع وااو ةةةةةياع واصن ار  وتو يل ااير  اص   لا 

 يلرف اصاراع، واص تايظ  وأل الأ اصل ر   ى اصسقهاع ورلله  نهلأ وا راعال  صكع
 

 )إن وجدت(المتطلبات السابقة لهذا المقرر  -5

 لا تو د تت  يال ساياظ
 

 

 المتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر )إن وجدت( -6

 لا توجد

 . الهدف الرئيس للمقرر 7

ياالوال اصيي يظ و يقيظ لتايتها تا اصناليظ اصاضابيظع تلرلظ اصلاول اصتتل اظ  -  
الإصتالأ ياصتسابل اصتوضو يظ والإ رابيظ اصتتل اظ يتسابل االوال اصيي يظع  -  
 اص تا ييا اصن ريظ واصت ييق اصلت   ليتا ييص تسابل االوال اصيي يظع -

 ( ينطبق ما كل)اختر   نمط التعليم   .2

 النسبة  الساعات التدريسيةعدد   نمط التعليم م

 % 100 30 التقليدي تعليم  1

   التعليم الإلكتروني 2

   التعليم المدمج   3
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 النسبة  الساعات التدريسيةعدد   نمط التعليم م

   التقليديالتعليم  •

 التعليم الإلكتروني •

   التعليم عن بعد   4
 

 )على مستوى الفصل الدراس ي(  الساعات التدريسية.  3

 النسبة  ساعات التعلم  النشاط م

 % 100 30 محاضرات  1

   معمل أو إستوديو  2

   ميداني  3

   دروس إضافية  4

   أخرى   5

 % 100 30 الإجمالي 

 تدريسها وطرق تقييمها:  للمقرر واستراتيجياتب. نواتج التعلم 

 نواتج التعلم  الرمز
 رمز ناتج التعلم 

 المرتبط بالبرنامج
 طرق التقييم استراتيجيات التدريس

 المعرفة والفهم 1.0

1.1 
ا   ا   سمئاااااا لاا   الإلماا ب 

الشاااة اااوا  ال ا  ال       

 فو    الراجح من   سدلوله.

 الم  ضرات  - 1ع

 ال  ار  المن لشا -

 

1.2 

معرفاا الإجرا ات الناا مواا  

ال ضااااا لواا   ال ما واا   وا   

لل   ق الشااااارلواا الم رر  

ا  ااا ا    مئااااااا لااا   فاااس 

 الشة وا.

 2ع

 الم  ضرات  -

 ال  ار  المن لشا -

 

…     

 المهارات  2.0

2.1 

ا شاااااسااا    ساوا   الاما ااا رناااا 

 النا لر فس مئا ل  ا   ا  

 الشة وا ف     لض  .

 الم  ضرات   - 1ب

التدروب للس ا ئاا لوب  -

 الطرق المئاااتةدما فس  

 الم  رنا       

 

2.2 
الااناااااروااا   سااواا   الااتاا اارواان 

 الاتاطاساوان  الاما ضااااا ع  

 الم  ضرات   - 2ب
 التدروب العملس                  -
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 نواتج التعلم  الرمز
 رمز ناتج التعلم 

 المرتبط بالبرنامج
 طرق التقييم استراتيجيات التدريس

 الإجرا  فس مئ ل  ا   ا  

 الشة وا.

…     

 القيم والاستقلالية والمسؤولية  3.0

3.1 

لادر  الطا لاب للل  ا   ا  

ةلاف ائاااار  د   اللج   

إلل الم ا مب سا ل ااااالح سو  

طاااروااان   لااا   ا طاااراف 

الةلاف  اطراف  م اا ججااا 

 سم  ل ب  م  للو ب.

 1ق
 الم  ضرات   -

 .المن لشا  ال  ار  -

 التدروب العملس                    -

 

3.2 

ت لو  ال ضااا و   لدرته للل 

الاماتاعالا ااا   الا لااا لاة  إثاسااا ت 

سا لةلافا ت الج جواا  إلاداد 

 مذمرات المرافعا فس ذلك.

 الم  ضرات   - 2ق

 .المن لشا  ال  ار - 

 التدروب العملس                    -

 

...     

 

 

 ج. موضوعات المقرر 

 قائمة الموضوعات م
الساعات  

 المتوقعة التدريسية  

 2 ا م ب ل ما للج اج -الةطسا  1

 4  شر طهارم   ل د الج اج  2

 4    ق الج جو  3

 2 آث ر ل د الج اج: الن  ا  4

 6 آث ر ل د الج اج: النئب  5

 4 الطلاق   –ال رلا سو  الج جو : ا م ب ل ما  6

 4 ال ئخ  -ال رلا سو  الج جو : الةلة  7

 ٢ آث ر ال رلا سو  الج جو : العد   8

 ٢ آث ر ال رلا سو  الج جو : ال ض نا  9

 30 المجموع
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 د. أنشطة تقييم الطلبة

 أنشطة التقييم م
 توقيت التقييم

 )بالأسبوع( 
 النسبة 

 من إجمالي درجة التقييم 

 %30 الث م  الاةتس ر ال  لس 1
 %20 اثن   ال    مش رما   اجس ت 2
 %50 ن  وا ال    الاةتس ر الن  لس 3

 . (قديمي، مشروع جماعي، ورقة عمل وغيرهالتقييم )اختبار تحريري، شفهي، عرض تأنشطة 

افق:   ه. مصادر التعلم والمر

 مصادر التعلم: المراجع و . قائمة  1

 المرجة الرلوس للم رر 
 ا م ب ا ئر  طس  ً لنا ب ا   ا  الشة وا د.ئ لب س  راشد العجوج 

 آةر طسعا
 

 المراجة المئ ند  

 الج اج د. لمر س  ئلوم   ا ش ر. ا م ب  
 ا م ب ا ئر  د. رمض   الشرنس  س. 

 المغنس لاس  لداما. 

 نا ب ال ولا الع ما ل م وا ام ا  ال   رو   م  فس  مم ب.

 لال ا لئما ا م ا  المشترما. 

 الم  در الإلمتر نوا 

ا  م ب الشرلوا فس ا   ا  الشة وا لم مد لدر  س ش  ل ضولا الشوخ  ئ   ال ند  فس م لة 

الو تو ب للل شسما الانترنت. 

https://www.youtube.com/watch?v=fz5lanvW4bw&list=PLQtPEQcF  

OMBbUrHowoYxjX1Yht5It-7IH  .شرح مجلا ا  م ب العدلوا فس ال  ه ال ن س 
 http://nu.edu.sa/pigitailibbry.aspxالممتسا الرلموا الئع دوا اةرى

 

افق والتجهيزات المطلوبة:2  . المر

 متطلبات المقرر  العناصر

 المرافن الن لوا

)ال  ل ت الدرائوا، المةتسرات، ل ل ت العرض، 

 ل ل ت الم  م   ... إلخ( 

 ط لس  للل ا ل . 40ولجب ت فور ل لا درائوا تئت لب 

 التج وجات الت نوا 

)ج  ج لرض السو ن ت، الئس ر  الذموا،  

 السرمجو ت( 
 ئس ر  ذموا -ج  ج لرض دات  ش ا 

 لا ت جد )تسع ً لطسوعا التة ص(  اةرى   تج وجات

https://www.youtube.com/watch?v=fz5lanvW4bw&list=PLQtPEQcF
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 و. تقويم جودة المقرر:

 طرق التقييم المقيمون  مجالات التقويم

ائاااات ذ   –رلوس ال ئااااب   –الطلاب   فاعلية التدريس
 الم رر

ت ووب  -ت ووب الرلوس-ائاااااتسوا  
 ذاتس

 لجنا للموا للاةتس رات -ائت ذ الم رر فاعلية طرق تقييم الطلاب
الت ووب  –مراجعاا طرق الت ووب 

 الذاتس

الاةاطاط  الاماناا  ا -الاطالاب مصادر التعلم -لاجانااا 
 مجلس ال ئب

 للموات ووب لج   -ائتس  

 نت ل  الطلسا ائت ذ الم رر مدى تحصيل مخرجات التعلم للمقرر 

   أخرى 

 . )الطلبة، أعضاء هيئة التدريس، قيادات البرنامج، المراجع النظير، أخرى )يتم تحديدها( المقيمون 

 . )مباشر وغير مباشر(طرق التقييم 

 

 اعتماد التوصيف: ز. 

 مجلس القسم  جهة الاعتماد 

  الجلسة رقم  

  تاريخ الجلسة
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