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- مقدمـــــــــــــــــــة : 
يعد التعليم مفتاح التقدم والتحضر لأي دولة ومنها مصر ، ففي عهد الفراعنة كان هناك اهتماما كبيرا بالتعليم سواء في القصور الملكية أو في الأماكن المفتوحة وظهر التقدير الكبير للمعلم وأطلق عليه "سباو" " أي النجم أو الهادي وقد قسم الفراعنة المدارس إلي مدارس ملحقة بالمعابد تدرس الدين والعقيدة ومدارس ملحقه بإدارات الدولة تدرس اللغة والحساب والشئون التجارية والإدارية ومدارس ملحقة بالجيش تعلم العلوم العسكرية .
      وكانت هناك مدارس للتعليم العام تشمل مناهج لدراسة اللغة المصرية والرياضيات والتاريخ والجغرافيا والظواهر الكونية والبيئة الزراعية والطب والهندسة والتقويم والفلك . 
    وفي عهد محمد علي نهض التعليم نهضة كبيرة فقام بإنشاء المدارس وأتي بالمعلمين من أوربا وأرسل البعثات التعليمية للخارج وأحدث نهضة تعليمية تعمل علي بناء مصر الحديثة فقامت سياسته علي إقامة المدارس علي النظم الحديثة وإنشاء ديوان خاص بها ونقل المعارف والعلوم الأوربية الحديثة الي مصر والنهوض بالطباعة والترجمة وإنشاء المدارس العالية كالطب والهندسة كما اهتم بالتعليم الفني وكان محمد علي يعطي بسخاء للمعلم تقديرا لدوره في نهضة الوطن وحارب الأمية حتي بلغت 29,2% مقارنة بالنسبة الحالية في مصر . 
       ثم جاءت ثورة يوليو عام 1952م وتسلم مقاليد الحكم الرئيس جمال عبد الناصر عام 1954 ،  فأيقن أن بناء دولة قوية حديثة تعتمد علي أبنائها في ملاحقة التقدم والتطور لابد أن تعتمد علي ركيزة قوية متطورة تواكب التغيرات العلمية والبحثية التي حدثت في العالم فانشأ المدارس والجامعات وانشآ المركز القومي للبحوث وكان يؤمن بان الجهل والتخلف معولا الاستعمار لهدم الشعوب وحارب الأمية واعتبر المعلم هو حجر الزاوية في العملية التعليمية. 
      وجاء بعد ذلك الرئيس محمد أنور السادات وصرح أول  ما مصرح حان مصر بلد زراعي وبهذه المقولة بدأ الهدم في المنظومة التعليمية ففي عهده حكم التعليم والتعليم العالي أيضا بجهاز امن الدولة فهم الذين يعينون الأساتذة وهم الذين يفصلون وهم الذين يتدخلون في الامتحانات بأنواعها وهم الذين يلفقون التهم والقضايا للأساتذة  فهاجرت العقول العلمية البلاد خوفا من البطش والجبروت الذي يمارس عليهم من قبل سلطات النظام .
     وجاء بعد ذلك الرئيس السابق محمد حسني مبارك وجاء معه بالإضافة لما سبق من عهد السادات جاء ومعه الجهل والفقر والمرض والاهانة والتوريث وكان همه الوحيد البقاء في الحكم حتي نهاية حكمه ثم يتسلم القيادة ابنه جمال بالتوريث وكان الاهتمام بالتعليم خارج نطاق طموحاته إلي درجة أن الأمية وصلت في عهده إلي 42% مقارنة بنسبة الأمية في عهد محمد علي التي وصلت إلي 29,2% أن دل ذلك يدل علي عدم اهتمامه بالتعليم وفي عهده عانت كل أجهزة التعليم من الظلم والقهر وخاصة المعلم الذي عاني من  السجن والنقل التعسفي وقلة الراتب ففي عهده اشتغل المعلم في اقل المهن اشتغل المعلم سباك ونجار وقهوجي وسائق وعامل في عيادة طبيب واشتغل في المطاعم وحمال علي بعض المحطات وبائع في وسائل المواصلات وغيرها. 
     وهناك بعض البيانات التي تدل علي انهيار التعليم في عهد مبارك : 
1- في تقرير للأمم المتحدة عام 2005م أن 23,13% من أطفال مصر لا يذهبون للمدارس بسبب الفقر . 
2- في تقرير للتنمية البشرية عام 2005م والصادر من الأمم المتحدة أن الأمية بين النساء المصريات احتلت المرتبة 75 من بين 87. 
3- في تقرير صادر عام 2006م من جامعة شنغهاي عن تصنيف أول 500 جامعة في العالم تبين خلو أي جامعة مصرية من التصنيف حتي الجامعة الأمريكية التي يفخر بها معظم المصريون حصلت علي الترتيب 1518اي خارج نطاق المنافسة بينما دخلت الجامعات الخمسة الإسرائيلية في ترتيب متقدم .
4- في تقرير 2006من التصنيف الإفريقي عن أفضل مائة جامعة افريقية حصلت جامعة القاهرة علي المرتبة 28وجامعة عين شمس علي المرتبة 85 .
5- بلغت ميزانية البحث العلمي 01و% من إجمالي الدخل القومي بينما بلغت في إسرائيل 4,7% من إجمالي الدخل القومي . 
6- تقدم المركز القومي للبحوث في عهد جمال عبد الناصر ثم توقف في عهد السادات ثم تراجع في عهد مبارك . 
7- في تقرير لليونسكو في 31مايو 2009م الذي بين أن مصر في المرتبة الأولي عربيا في هجرة العقول المتميزة نتيجة لتسمم المناخ التعليمي والاجتماعي والاقتصادي والأخلاقي والانفلات السياسي . 
- مشكلة الدراسة :  
   علي حد علم الباحث من خلال اطلاعه علي بعض الدراسات والأبحاث السابقة وتصفح المواقع الالكترونية تبين أن موضوع إصلاح وتطوير التعليم في مصر بعد ثورة 25 يناير 2011م لم يتم بحثه . 
- أهمية الدراسة : 
تكمن أهمية الدراسة في التالي : 
  1- إن جمع آراء المعلمين وأساتذة الجامعات وأعضاء المجتمع المحلي حول تصوراتهم عن التعليم بعد ثورة 25 يناير  2011م يعتبر إسهاما ايجابيا في مجال التربية والتعليم . 
2- إن جمع آراء الفئات السابقة حول طموحاتهم في برامج الإصلاح والتطوير في التعليم بعد ثورة 25 يناير2011م يعتبر مشاركة وإسهاما ايجابيا في إثراء العملية التعليمية . 
3- الاهتمام بإصلاح وتطوير التعليم بعد ثورة 25 يناير 2011م يزيد من فاعلية المعلم وأدائه . 
  ويري الباحث أن من أسباب انهيار التعليم في مصر الصراع علي السلطة وانعدام الرؤية المتكاملة وضعف القيادات والإدارات والفساد المالي والإداري والمركزية المقيتة . 
- البحوث والدراسات السابقة : 
 هذه الدراسات أجريت في عهود ماقبل  ثورة 25 يناير2011م وقد أدرجها الباحث فقط للاستفادة منها في مادتها التاريخية وبعض المناهج البحثية .  
 ( ا ) الدراسات التربوية : 
1- دراسة سعيد إسماعيل علي   (10 ) 
استهدف الباحث دراسة الفكر التربوي في مصر في الفترة من 1882-1923كنوع من إصلاح وتطوير التعليم وقد تطلب ذلك دراسة التاريخ الاجتماعي والتطور الحضاري للمجتمع المصري وقد استخدم الباحث المنهج التاريخي وقد توصل إلي عدم وجود إطار عام أو نظرية شاملة متكاملة لدي أي مشتغل بالفكر التربوي في فترة دراسته وتتفق هذه الدراسة مع الدراسة الحالية في هدف الإصلاح والتطوير وتختلف معها في الفترة البحثية وتستفيد الدراسة الحالية من تلك الدراسة في جزئها النظري وبناء الاستبيانات . 
2- دراسة حسان محمد حسان (5 ) 
   استهدف الباحث دراسة الفكر التربوي في الفترة من 1923-1952كاحد روافد الإصلاح والتطوير للتعليم في التركيبة الاقتصادية والاجتماعية والسياسية والتيارات الثقافية وأظهرت الدراسة أن المجتمع المصري لم يكن منغلقا علي نفسه بل هو جزء من منطقة إستراتيجية في العالم واستخدم الباحث المنهج التاريخي في دراسته وتتفق هذه الدراسة مع الدراسة الحالية في هدف الإصلاح والتطوير للفكر التربوي وتختلف معها في الفترة الزمنية وتستفيد منها في الجزء النظري وفي بناء الأدوات . 
3- دراسة زينب حسن ( 9  ) 
تستهدف هذه الدراسة إلي التعرف علي فترة التحويل من الجمود إلي التجديد وهي الفترة من 1805-1882 ومدي تأثر الفكر التربوي بالمحددات الثقافية والاقتصادية والاجتماعية واستخدمت الباحثة المنهج التاريخي وقد توصلت الدراسة إلي بعض المشكلات التي هي نتيجة عصور خلت مثل الأمية وهياكل النظام التعليمي وتتفق  الدراسة الحالية مع هذه الدراسة في مجال الإصلاح والتطوير وتختلف معها في الفترة الزمنية وتستفيد منها في الجزء النظري والأدوات البحثية . 
4- دراسة سليمان نسيم سليمان ( 12 ) 
تهدف هذه الدراسة إلي إبراز دور أجهزة التشريع والرأي  في تطور التعليم في الفترة من1923-1952 وأثبتت الدراسة مدي التعاون الذي كان موجودا بين أجهزة التشريع والرأي في تلك الفترة  مما أدي إلي ظهور لوائح وخطط وقوانين أدت إلي تقدم التعليم في تلك الفترة واستخدم الباحث المنهج التاريخي والوصفي في دراسته وتتفق الدراسة الحالية مع هذه الدراسة في محور الإصلاح والتطوير للتعليم وتختلف معها في الفترة الزمنية وتستفيد منها في الجزء النظري وباقي أدوات البحث . 
5-  دراسة مصطفي محمد احمد رجب ( 19  ) 
  استهدف الباحث دراسة تاريخ التعليم في مصر في خلال فترة الاحتلال الانجليزي ممثلا في فكر طه حسين التربوي بين النظرية والتطبيق وقد توصل الباحث إلي أن فكر طه حسين تطرق لمعظم قضايا التربية والتعليم في هذه الفترة وقام بتوضيح الأوضاع الفاسدة وطرق التصدي لها . واستخدم الباحث المنهج الوصفي و التاريخي لبيان ذلك وتتفق الدراسة الحالية مع هذه الدراسة في مضمون الإصلاح والتطوير وتختلف معها في الفترة الزمنية ومنهج الدراسة وتستفيد منها في الجزء النظري وطرق إعداد أدوات الدراسة . 
6-  دراسة عبد الراضي إبراهيم محمد (13 ) 
تهدف هذه الدراسة إلي الكشف عن مدي ارتباط حلقات الإصلاح لتعليم المرحلة الأولي بدا من عام 1940 وما بعدها بالنظام المجتمعي وقد استخدم الباحث المنهج التاريخي وأسلوب المقابلة الشخصية وقد توصل إلي : أن إصلاح التعليم وتطويره ضرورة سياسية واقتصادية واجتماعية وان الإصلاح يكون في اتجاهين اتجاه يخص النظام التعليمي والآخر يخص البناء المجتمعي وان المعلم المعد إعدادا تربويا وحاصلا علي حقوقه كاملة ومؤدي لواجباته بصورة فعالة له دور فعال في تحسين عملية التعلم وان إصلاح وتطوير التعليم يبدأ من المرحلة الابتدائية  . 
وتتفق الدراسة الحالية مع هذه الدراسة في محور الإصلاح والتطوير وتختلف معها في الخطوات الإجرائية ومنهج الدراسة وتستفيد منها في أسلوب المقابلة الشخصية وإعداد البيانات . 
(ب) الدراسات الصحفية : 
1- دراسة محمد إبراهيم محمد الشطلاوي ( 16)  
    تهدف هذه الدراسة إلي توضيح دور الصحافة بالنسبة لقضايا التربية حيث بينت الدراسة أن الأفكار والآراء تعكس مدي الوعي التربوي أكثر مما تعكس النظم التعليمية القائمة واستخدم الباحث المنهج التاريخي وأسلوب تحليل المحتوي وتتفق الدراسة الحالية مع هذه الدراسة في الإصلاح والتطوير للتعليم وتختلف معها في الأسلوب المنهجي وتستفيد منها في أساليب تحليل المحتوي وكذلك الجزء النظري . 
2- دراسة مصطفي محمد احمد رجب ( 20  ) 
  تهدف هذه الدراسة إلي بيان الواجبات التربوية لوسائل الإعلام وقد استخدم الباحث استطلاعي رأي احدهما للمعلمين والآخر للصحفيين وقد توصل إلي أن الواجبات التربوية لوسائل الإعلام تكمن في نشر الثقافة السياسية وتنمية مهارات القراءة والاطلاع والتطوير وتتصدي لأهم مشكلاتنا العلمية والصحية والاجتماعية والدينية وتتفق الدراسة الحالية مع هذه الدراسة في محور الإصلاح والتطوير للتعليم وتختلف معها في أن الدراسة الحالية ميدانية بينما الاخري دراسة تحليلية وتستفيد منها في عمليات استطلاع الرأي والجزء النظري . 
3- دراسة آمال العرباوي مهدي عباس ( 1 )  
تهدف هذه الدراسة إلي الوقوف علي أهم القضايا التعليمية في الصحف المختلفة في الفترة من 1923- 1952 فقد استخدمت الباحثة أسلوب تحليل المحتوي وأسفرت النتائج علي :أن الصحف أثارت في تلك الفترة قضية التعليم في المرحلة الأولي وقضية الامتحانات وقضية مجانية التعليم وتتفق الدراسة الحالية مع هذه الدراسة في محاور إصلاح وتطوير التعليم وتختلف معها في في الفترة الزمنية ونوع الدراسة وتستفيد منها في أسلوب تحليل المحتوي وكذلك في الجزء النظري .
4- دراسة رفعت عارف محمد عثمان الضبع ( 8 ) 
سعت هذه الدراسة إلي توضيح دور الصحافة المصرية بالإسهام في حل مشكلات التعليم الجامعي وقد استخدم الباحث المنهج الوصفي التحليلي لتحليل كتابات المتخصصين وقد توصل الباحث لنتائج من أهمها : أن هناك دور هام للصحافة المصرية في توجيه الرأي العام نحو تطوير أهداف التعليم الجامعي وان الصحافة المصرية قدمت بعض الحلول لمعالجة أوجه القصور في أهداف التعليم الجامعي . وتتفق الدراسة الحالية مع هذه الدراسة في عناصر الإصلاح والتطوير وتختلف معها في الفترة والإجراءات البحثية وتستفيد منها في التحليل والوصف للمعلومات وكذلك في الجزء النظري . 
5- دراسة جمال جمعه عبد المنعم إبراهيم ( 4 ) 
تهدف هذه الدراسة إلي التعرف علي بعض القضايا التربوية في الصحافة المصرية في الفترة من 1979-1992
وقد استخدم الباحث أسلوب تحليل المحتوي والمقابلات الشخصية بأنواعها المختلفة لكل من التربويين والصحفيين وقد أسفرت النتائج علي أن الصحف عينة البحث ( الأهرام والأهرام الاقتصادي – الوفد ) تناولوا القضايا التربوية 
مثل المجانية والجامعات الخاصة والدروس الخصوصية والمعلم والمناهج بصورة مستفيضة وتتفق الدراسة الحالية من هذه الدراسة في معايير إصلاح وتطوير التعليم وقضاياه وتختلف معها في الفترة الزمنية وتستفيد منها في الجزء النظري وبعض القضايا المتشابهة . 
(ج ) الدراسات الأجنبية : 
1- دراسة   "هالنز "  (21  ) 
تهدف هذه الدراسة إلي بيان دور الصحافة في حماية الحقوق التعليمية للملونين في أهايو بكولومبيا عام 1843 واستخدم الباحث في تنفيذ خطته تحليل محتوي عينة من الصحف في هذه الفترة وقد توصلت الدراسة إلي أن التعليم حق مكفول للجميع دون تمييز وان المواطنين سواسية امام الخدمات التعليمية والوظيفية .وتتفق الدراسة الحالية مع هذه الدراسة في عناصر إصلاح وتطوير التعليم وتختلف معها في الفترة الزمنية وتستفيد منها في إتباع نظم تحليل المحتمي والجزء النظري . 
2- دراسة " سيفرت كيلفين "  (22 ) 
تهدف هذه الدراسة إلي بحث قضية التعليم الأولي وشرحت الدراسة فائدة الملاحظات داخل الفصول وكذلك المقابلات والمناظرات للطلاب وركزت الدراسة علي أهمية مراعاة مشاعر المعلمين والعلاقات الايجابية بين أعضاء هيئة التدريس وان يكون هناك كادر فني ومالي للمعلم وكذلك وجود معايير عند إعداده تجعله صالحا للتدريس . وتتفق الدراسة الحالية مع هذه الدراسة في المنظور العلمي للعملية التعليمية ومعايير إعداد المعلم ومعايير شغله للمهنة وكذلك معايير الحقوق والواجبات والكادر المالي والإداري والفني الذي يتناسب مع واجباته .وتختلف معها في الفترة البحثية ونوع الدراسة وتستفيد منها في بناء الاستبيانات وكذلك في الجزء النظري . 
  ( د ) ملخص الدراسات السابقة : 
من الدراسات السليقة والتي أجريت قبل ثورة 25 يناير 2011م  تبين ان هناك موضوعات ملحة تناولتها هذه الدراسات منها : 
1- الفكر التربوي علي مر العصور في مصر . 
2- القضايا التربوية في الصحافة المصرية . 
3- دور أجهزة التشريع والرأي في إصلاح وتطوير التعليم . 
4-  دور الصحافة المصرية في القضايا التربوية . 
5- الواجبات التربوية لوسائل الإعلام  . 
6- دور الصحافة في حل مشكلات التعليم الجامعي . 
7- حماية حقوق أبناء المجتمع في تقديم تعليم متميز للجميع . 
8- أهمية المقابلات والملاحظات والمناظرات داخل فصول الدراسة . 
9- معايير إعداد  المعلم  وحقوقه وواجباته .
10-  أساليب تقويم المعلم ووضع كادر مالي وفني وإداري يشمل الحقوق والواجبات . 
- أهداف الدراسة  : 
تهدف هذه الدراسة للتعرف علي  عمليات إصلاح وتطوير التعليم في مصر بعد ثورة 25 يناير م2011 وهي كالتالي 
1- المتطلبات التربوية والتعليمية لا اصلاح وتطوير التعليم في مصر . 
2- العملية التربوية في مرحلة رياض الأطفال . 
3- خط سير مرحلة التعليم الأساسي  ( الابتدائية – الإعدادية ) . 
4- خطوات إصلاح وتطوير التعليم الثانوي . 
5- مستقبل كل من : محو الأمية والمعلمين الحاصلين علي الدكتوراه والمجالس الاستشارية بالمدارس وبنك المعلم 6- التصور المقترح لطبع الكتب وتدريس الدستور بالمدارس والاستذكار والامتحانات والحد من الدروس الخصوصية وتفعيل الأنشطة .
7- التصور المقترح لإعداد وتوظيف المعلم ووضع كادر مالي وفني واجتماعي وترفيهي وكذلك معايير الحقوق والواجبات . 
 - تساؤلات الدراسة :  
     في ضوء الأهداف السابقة تسعي الدراسة إلي الإجابة عن التساؤلات التالية في فترة مابعد ثورة 25 يناير 2011م وهي : 
     1- ماالمتطلبات التربوية لا صلاح وتطوير التعليم في مصر ؟ .
    2- ماعناصر إصلاح وتطوير التعليم  في مرحلة رياض الأطفال ؟ 
    3- مامعايير إصلاح و تطوير التعليم في المرحلة الأساسية ( الابتدائية – الإعدادية ) ؟  .
   4- ماخطوات إصلاح وتطوير التعليم في المرحلة الثانوية ؟ .
   5- ما التصور المقترح لعلاج مشكلات  :محو الأمية  والمعلمين الحاصلين علي الدكتوراه واستحداث بنك للمعلم                 ومجالس استشارية فنية بالمدارس ؟ .
  6- ماالتصور المقترح لطباعة الكتب والحد من الدروس الخصوصية والاستذكار وتفعيل الأنشطة والامتحانات وتدريس الدستور بالمدارس ؟ . 
7- مامعايير إعداد المعلم وتوظيفه وحقوقه وواجباته ؟ . 
- حدود الدراسة :  
تقتصر الدراسة علي : 
1- الفترة مابعد ثورة 25 يناير 2011م. 
2- التعليم قبل الجامعي بعد ثورة 25 يناير 2011م. 
- منهج الدراسة وأدواتها وأساليبها : 
لتحقيق أهداف الدراسة استخدم الباحث مايلي : 
ا- منهج الدراسة : 
استخدم الباحث المنهج التاريخي والوصفي وذلك لبلورة الجزء النظري الخاص بالمتطلبات التربوية والتعليمية لإصلاح وتطوير التعليم في مصر بعد ثورة 25 يناير 2011م . 
ب- أدوات الدراسة : 
استخدم الباحث استبانه حول التصور المقترح لإصلاح وتطوير التعليم في مصر بعد ثورة 25 يناير 2011م وذلك لتقديمها لعينة الدراسة من المعلمين وأساتذة الجامعات والإعلاميين والمؤسسات الدينية  والسياسيين  وشرائح من المجتمع المدني والقانونيين . 
ج- أساليب الدراسة : 
استخدم الباحث أسلوب المقابلة الشخصية المفتوحة لأخذ الآراء حول التصور المقترح لإصلاح وتطوير التعليم في مصر بعد ثورة 25 يناير 2011م. 
- عينة الدراسة : 
اقتصرت الدراسة علي مايلي : 
- 500 معلم من المراحل التعليمية المختلفة . 
- 150 أستاذا جامعيا . 
- 30 إعلاميا . 
- 50 من المؤسسات الدينية . 
- 100 من أساتذة كليات التربية . 
- 500 من شرائح المجتمع المدني والجمعيات الأهلية . 
- 20 من أعضاء مجلسي الشعب والشورى . 
- 50 من الهيئات القضائية . 
-  اقتصرت العينة علي محافظات : القاهرة والإسكندرية والمنصورة والإسماعيلية والمنيا  وأسيوط وأسوان والوادي الجديد . ( عينة ممثلة لمحافظات الجمهورية ) . وبلغ عدد أفراد العينة 1400فرد . 
  - مسلمات الدراسة :  
1- الأمية تهدد كيان المجتمعات . 
2- لايوجد تعليم جيد بثمن اقل . 
3- التعليم كالماء والهواء النقيين . 
4- إصلاح وتطوير التعليم من خطوات تقدم المجتمع .
- مصادر الدراسة :
 اعتمد الباحث في دراسته علي المصادر التالية : 
- بعض الأبحاث والدراسات السابقة . 
- بعض المؤلفات العربية والأجنبية .
- مصطلحات الدراسة : 
1- التعليم الأساسي : "هو الحد الادني من التعليم الذي تؤمنه الدولة لكل فرد فيها وهو يمثل في الوقت نفسه أقصي ماتستطيع أن توفره الإمكانات المتاحة للحكومات " (  18 ) .  
2- النشاط : " هو مجال الخبرات التي يمر بها الفرد وهي خبرات منتقاة بحيث يؤدي المرور بها إلي تحقيق أهداف التربية " (15 ) . 
3- المكتبة المدرسية : " هي مجال النشاط الشخصي لكسب المعرفة بوسائلها المختلفة وهي تشمل كل ما يحفظ منها من مطبوعات وخرائط وغيرها مما يساعد علي تحقيق رسالتها (6  ) . 
4- التقويم :  " هو عملية تشخيصية علاجية وقائية تستهدف الكشف عن مواطن القوة والضعف بقصد تحسين عملية التعليم بالتعلم وتطويرها بما يحقق الأهداف المنشودة وهو وسيلة وليست غاية " ( 2  ) .  
5- تحليل المحتوي :  " أسلوب منظم لتحليل مضمون رسالة معينة وانه أداة لملاحظة وتحليل السلوك الظاهر للاتصال بين مجموعة منتقاة من الأفراد القائمين بالاتصال " (  7) . 
6- الصحيفة :" كل نشرة مطبوعة تشتمل علي أخبار عمومية ومعارف عامة وسير الحوادث والملاحظات والانتقادات "(17  ) . 
- خطة الدراسة :  
للإجابة عن تساؤلات الدراسة اتبع الباحث الخطوات التالية : 
أولا : للإجابة عن التساؤل الاول وهو :  ما المتطلبات التربوية لإصلاح وتطوير التعليم في مصر بعد ثورة 25 يناير 2011م ؟   قام الباحث بعرض جزء نظري للمتطلبات التربوية والتعليمية لإصلاح وتطوير التعليم في مصر بعد ثورة 25 يناير 2011م مستخدما المنهج الوصفي والتاريخي . 
ثانيا : للإجابة عن التساؤلات من الثاني حثي السابع ( الأخير ) وهم : 
  - ما عناصر إصلاح وتطوير التعليم  في مرحلة رياض الأطفال ؟ 
  - ما معايير إصلاح و تطوير التعليم في المرحلة الأساسية ( الابتدائية – الإعدادية ) ؟  .
   - ما خطوات إصلاح وتطوير التعليم في المرحلة الثانوية ؟ .
   - ما التصور المقترح لعلاج مشكلات  :محو الأمية  والمعلمين الحاصلين علي الدكتوراه واستحداث بنك للمعلم                 ومجالس استشارية فنية بالمدارس ؟ .
  - ما التصور المقترح لطباعة الكتب والحد من الدروس الخصوصية والاستذكار وتفعيل الأنشطة والامتحانات وتدريس الدستور بالمدارس ؟ . 
- ما معايير إعداد المعلم وتوظيفه وحقوقه وواجباته ؟ . 
   قام الباحث بعقد بتخصيص  عدد من المقابلات  الشخصية المفتوحة لبعض أفراد  العينة لبيان التصور المقترح من وجهة نظرهم  كل في تخصصه لإصلاح وتطوير التعليم في مصر بعد ثورة 25 يناير 2011م  ثم عرضت الاستبانة لقياس الصدق والثبات عليهم وبعد قياس الصدق والثبات عرضت الاستبانة كاملة علي جميع أفراد العينة لاقرارالتصور المقترح بالإضافة او الحذف حتي يكون في صورته النهائية . 
      وقد قام الباحث بتنظيم الدراسة في الصورة التالية : 
أولا : المتطلبات التربوية لإصلاح التعليم في مصر بعد ثورة 25 يناير 2011م . 
ثانيا : الإطار العام للدراسة الميدانية . 
ثالثا : نتائج الدراسة الميدانية وتفسيرها . 
رابعا : خلاصة النتائج والتوصيات .  
أولا  المتطلبات التربوية لإصلاح التعليم في مصر بعد ثورة 25 يناير 2011م : 
   ينبغي أن جهود الحكومة في مجال التعليم لصالح خدمة الأطفال أكثر منها لصالح خدمة المؤسسات المختلفة للدولة (  11) . إن العديد من التلاميذ في المرحلة الابتدائية والإعدادية في حالة انفصال عن المجتمع نتيجة انخفاض المستوي المأمول منهم وعدم الإلمام بالقراءة والكتابة وضعف الثقة بالنفس في نفس الوقت الذي يتغيرالعالم  من حولهم بسرعة في إتقان المهارات ويقول توماس جيفرسون ( 1816 ) الرئيس الأمريكي الثالث " إن امة تتوقع أن تنعم بالحرية مع جهل أبنائها فإنها تتوقع أمرا لم ولن يحدث " . ومهما تكن الإمكانات فلن يكون هناك نهضة إلا إذا كانت هناك إدارة علمية واعية ومحو الامية  الشعب فلا يعقل أن نمد نظام عتيق ببرامج جديدة . 
       إن أي مشكلة تعليمية تظهر لابد إن يظهر لها برنامج لمعالجتها تحت شعار " برنامج لكل مشكلة " علي أن يتم مراعاة مايلي : 
1- إعطاء مزيد من الحريات للمسئولين وتقديم كل الدعم لهم . 
 2-  خضوع جميع المسئولين للمحاسبة في ضوء النتائج . 
 من هذا المنطلق يرمي المخطط الحالي إلي تحقيق الأهداف التالية :  
1- زيادة المحاسبة علي الأداء . 
2- التركيز علي العمل الناجح . 
3- تقليص البيروقراطية وزيادة المرونة .  
    أما عن الأولويات فتكون كالتالي :  
1- تحسين الأداء الأكاديمي للطلاب المتأخرين دراسيا . 
2- رفع كفاءة المعلم المهنية والمالية . 
3- تشجيع مبدأ المدارس الآمنة . 
4- إعلاء مفهوم الحرية والمحاسبة . 
5- الاهتمام بالرياضيات والعلوم عمليا . 
ينبغي أن تعطي الحكومة سلطات كافية للإدارات التعليمية وحريات اكبر علي أن تكون صارمة بشكل اكبر مقابل تلك الامتيازات الإدارية والمالية . 
     أما عن السياسة المقترحة في كالتالي : 
1-  إغلاق الفجوة في التحصيل ويتمثل ذلك في التالي : 
ا- المحاسبة وارتفاع المستوي . 
     ينبغي محاسبة ا لمدارس والإدارات والمديريات للتأكد من أن كل الطلاب يحققون مستويات أكاديمية متقدمة ويجب أن تتبني كل مديرية تعليمية نظاما للثواب والعقاب ليكون مصاحبا لعملية محاسبة الإدارات والمدارس علي مدي تقدم مستوي التحصيل الأكاديمي . 
ب- القياس الأكاديمي السنوي . 
     لا نقصد هنا الاختبارات النهائية ذات الغش الجماعي وقرارات رؤساء مجالس المدن ووكلاء الوزارة والمحافظين والوزير في تعديل نتائج الامتحانات لخدمة مناصبهم والخوف من زوال نعمة المنصب من حوافز ودخل بالملايين فيسهل عليهم تدمير الدولة وطلابها وطموحاتها في سبيل المنصب .فالذي نقصده هو أن تقوم الوزارة  بزيارات ميدانية آخر العام  للمدارس وتختار عينة عشوائية من الطلاب وتقوم بعقد اختبار مفاجيء ويصحح في ذات المدرسة في نفس اليوم وترصد النتائج عن طريق أعضاء لجان الوزارة وترتب المدارس ثم الإدارات ثم المديريات وتظهر نتائج العمل ويطبق نظام الثواب والعقاب  . 
2- مكافأة الناجحين ومعاقبة الفاشلين ( مبدأ الثواب والعقاب ) : 
ا- مكافأة الناجحين في إغلاق الفجوة التحصيلية : 
     سيتم مكافأة المديرية التعليمية صاحبة الأداء المرتفع الذي أدي الي تضييق الفجوة التحصيلية وتحسين مستوي التحصيل الكلي للطلاب . 
ب- تقديم " علاوة المحاسبة " للمديريات التعليمية الناجحة وفيها يتم منح كل مديرية تعليمية تحقق ا لمستوي المطلوب في عملية المحاسبة بما في ذلك قيام المديرية بإنشاء قياس سنوي لمستوي الطلاب مماثل لاختبارات الوزارة عند الزيارة للمحافظات وذلك في الصفوف من الثالث الابتدائي وحتى الثالث الإعدادي . 
ج- " جائزة لايوجد تلميذ متأخر بالمدرسة " . 
     سيتم رصد المدارس الناجحة التي تحقق اعلي الدرجات في مستوي التحصيل للطلاب المتأخرين دراسيا ثم يتبع ذلك منح تلك المدارس علاوات تشجيعية من خلال جائزة " لايوجد تلميذ متأخر بالمدرسة " . 
د-  مواجهة الفشل . 
     تقوم وزارة التربية والتعليم بتقليل الدعم المادي المخصص للنفقات الإدارية لأي مديرية تفشل في تحقيق الأهداف الأدائية ولا تنجح في بلوغ التحصيل الأكاديمي المرجو منها وتقوم المديرية بتدبير نفسها إداريا . 
3- رفع مستوي كفاءة المعلم العلمية والمادية . 
  ا-  تتأكد وزارة التربية والتعليم أن كل الطلاب يتتلمذون علي أيدي معلمين أكفاء تربويين وتعطي الوزارة التمويل الكافي لتحسين نوعية وأداء المعلم . 
ب- إنفاق الأموال علي من يستحق . 
    يجب وضع معايير لمستوي أداء المعلم للتأكد من أن التمويل يزيد من فعالية التدريس داخل الفصول ويحسن نوعية الأبحاث المتعلقة به .  
ج- الاهتمام بالرياضيات والتربية العلمية ( الفيزياء – الكيمياء – الأحياء – الجيولوجيا  ) . 
      ينبغي أن تتضافر الجهود للاهتمام بالرياضيات والتربية العلمية والخروج بها إلي المجالات العملية لا النظرية البحتة .
  4- تبني مبدأ " مدارس أكثر أمنا " . 
    ا- حماية المعلم : 
      ينبغي منح المعلم سلطات كافية تتيح له رفض وجود مثيري الشغب والعنف والفوضى داخل الفصول الدراسية 
ب-  تشجيع نشر الأمن في المدرسة . 
    لابد من زيادة الدعم المالي للمدارس حتي تتمكن من زيادة الأمن بها ومنع تعاطي الطلاب للمخدرات داخل او خارج المدرسة وللوزارة الحق في تخصيص مزيد من هذا الدعم المالي للمؤسسات الدينية تحت مسمي " برامج مابعد الخروج من المدرسة "  لما لهذه المؤسسات من تأثير فاعل في إصلاح وتطوير العملية التعليمية والتربوية . 
ج- إنقاذ الطلاب من المدارس غير الآمنة . 
يتم إمداد الطلاب بالمدارس  الآمنة ويجب أن تبلغ إدارة التعليم أو القطاعات التعليمية أولياء الأمور والمجتمع المدني بدرجة الأمن في كل مدرسة . 
 د- تدعيم فكرة التربية الخلقية . 
   لابد من تخصيص منح للمديريات والإدارات والمدارس يطلق عليها " منح التربية الخلقية " تخصص لتدريب المعلمين علي دمج دروس التربية الخلقية وأنشطتها مع المحتوي الأكاديمي داخل فصول الدراسة . 
ثانيا : الإطار العام للدراسة الميدانية  . 
   - مقدمـــــــــــــــــــــــــــــــــــه :  
 تناول هذا الجزء الإطار العام للدراسة الميدانية وهو عبارة عن : أدوات الدراسة الميدانية والمجتمع الأصلي للدراسة وعينة الدراسة ومواصفاتها والمعالجة الإحصائية وتفسير النتائج وفيما يلي تفصيل ذلك : 
1- أدوات الدراسة . 
ا- المقابلات الشخصية : 
استهدف الباحث من المقابلة الشخصية مع بعض  أفراد العينة مايلي : 
- الوقوف علي المتطلبات التربوية لإصلاح وتطوير التعليم في مصر بعد ثورة 25 يناير 2011م . 
- عرض الاستبانة للتأكد من الصدق والثبات تمهيدا لتطبيقها علي عينة الدراسة  ب- الاستبانة . 
ب- الاستبانة . 
  استهدف الباحث من الاستبانة الوقوف علي التصور المقترح لإصلاح وتطوير التعليم في مصر بعد ثورة 25 يناير 2011م من حيث الموافقة أو عدمها لهذا التصور . 
2- المجتمع الأصلي . 
 المجتمع الأصلي للدراسة هو جميع المعلمين وأساتذة  الجامعات والمؤسسات الدينية والقانونيين والفنانين والإعلاميين وشرائح المجتمع المد\ني . 
  والمجتمع الأصلي او الطبيعي للدراسة هو القائمة التي تجمع كل وحدات المجتمع دون استثناء أو دون إهمال أو ترك أي وحدة من وحدات المجتمع ( 3 ) . 
3- عينة الدراسة ومواصفاتها . 
   أخذت عينة مقدارها 1400فرد  واقتصرت العينة علي محافظات : القاهرة والإسكندرية والمنصورة والإسماعيلية والمنيا  وأسيوط وأسوان. ( عينة ممثلة لمحافظات الجمهورية ) . وشملت هذه العينة فئات المعلمين وأساتذة الجامعات  والهيئات القضائية والمؤسسات الدينية والإعلاميين والفنانين وكليات التربية وأعضاء من مجلسي الشعب والشورى وشرائح من المجتمع المدني . وكان ذلك بغرض : 
   ا- بيان المتطلبات التربوية لعملية إصلاح  وتطوير التعليم . 
ب- بيان صدق وثبات الاستبانة . 
ج- تطبيق الاستبانة . 
4- المعالجة الإحصائية وكيفية تفسير النتائج .
ا- بالنسبة لقياس صدق الاستبانة استخدم الباحث النسبة المئوية وهي : 
                                          عدد الاستجابات الصحيحة للعبارة 
          النسبة المئوية    =  ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ    x  100 
                                                عدد المحكمين 
    واستخدم كذلك النسبة الوزنية وتعتبر العبارة صحيحة إذا حصلت علي 75% من رأي جمهور المحكمين . 
   ب- بالنسبة لقياس ثبات الاستبانة استخدم الباحث معامل ارتباط الرتب لسبيرمان من العلاقة (14 ) : 
                       6مج ف2 
 ر  = 1 -   ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ   حيث : 
                    ن( ن2 – 1 )
        ر معامل الارتباط ، ن عدد أفراد العينة ، ف الفرق بين الرتب .  
ثالثا نتائج الدراسة الميدانية وتفسيرها : 
يتعرض هذا الجزء بالشرح والتفسير والإجابة عن التساؤلات من الثاني وحتى السابع ( الأخير ) والتي تنص علي : 
-  ما عناصر إصلاح وتطوير التعليم في مرحلة رياض الأطفال ؟ 
- ما معايير إصلاح وتطوير التعليم في مرحلة التعليم الأساسي ؟ 
- ما خطوات إصلاح وتطوير التعليم في المرحلة الثانوية ؟ 
- ما التصور المقترح لعلاج مشكلات محو الأمية والمعلمين الحاصلين علي الدكتوراه أثناء الخدمة واستحداث بنك للمعلم ومجالس استشارية بالمدارس ؟ 
- ما التصور المقترح لطباعة الكتب وتفعيل الأنشطة والحد من الدروس الخصوصية ودراسة الدستور بالمدارس ؟ 
- ما معايير إعداد  المعلم وتوظيفه وإعداد كوادر مالية وعلمية ومهنية وإدارية له ؟ 
كل هذه الأسئلة خاصة بفترة مابعد ثورة 25 يناير 2011م . 
     وللإجابة عن هذه التساؤلات قام الباحث بالتالي : 
ا- صمم الباحث استبانه وعرضها علي الخبراء والمختصين التربويين لبيان موضوعيتها ( الصدق – الثبات ). 
ب- طبق الباحث الاستبانة علي أفراد العينة . 
ج- استخرج  الباحث النسب المئوية لتحقيق التصور المقترح .
    تبين من تطبيق الاستبانة مايلي : 
1- لكي تكون هناك خطوات جادة نحو إصلاح وتطوير مرحلة رياض الأطفال نتبع مايلي : 
 - يفضل أن يكون في كل مدرسة ابتدائية رياض أطفال ذات إدارة مستقلة . 
- الاستعانة بمعلمات متخصصات في رياض الأطفال . 
- أن يكون التعليم في هذه المرحلة بطرق غير مقصودة كاللعب والرحلات وغيرها . 
- تصرف الكتب ملونة ومصورة فاتحة لشهية الأطفال التربوية . 
- تدرس في هذه المرحلة مواد اللغة العربية والرياضيات واللغة الانجليزية والتربية الدينية بصورة بسيطة . 
- عمل اختبار ذكاء للأطفال المتقدمين لهذه المرحلة وتخصص فصول لهم لرعايتهم في كل النواحي ويكتب علي فصولهم فصول العلماء . 
-  تقديم الرعاية الكاملة للأطفال ذوي الاحتياجات الخاصة . 
- عمل ملف فعلي لكل طفل ينتقل معه من رياض الأطفال حتي المرحلة الجامعية يصف هذا الملف الحالات العلمية والصحية والاجتماعية والثقافية والسلوكية والنواحي الاخري .
- يباشر الأخصائي الاجتماعي والنفسي هذه الملفات بصورة دورية مستمرة . 
- لاتوجد اختبارات تحصيليه في هذه المرحلة ولكن التقويم يكون عن طريق الأنشطة الصفية  واللاصفية . 
- يمنع منعا باتا العقاب البدني واللفظي . 
- تصرف وجبة غذائية يومية لتلاميذ هذه المرحلة . 
- عمل برامج علمية وترفيهية للتلاميذ . 
- توحيد الزى في هذه المرحلة لجميع التلاميذ . 
- يلحق برياض الأطفال مكتبة وملعب ومعمل كمبيوتر وورشة مشاهدة للعلوم . 
- استخدام التكنولوجيا في جميع الأعمال في رياض الأطفال من مكاتبات ومراسلات لجميع الجهات تحت شعار " وداعا للإدارة الورقية " . 
- يوجد جهاز عرض في كل فصل كلما أمكن ذلك . 
- الاتصال بأولياء الأمور بالتليفون المحمول أو الأرضي أو الاميل ولا داعي لوجوده في مكان العمل . 
- التعاون التام بين إدارة المدرسة الابتدائية ورياض الأطفال لتبادل الخبرات والاستخدام الأمثل للإمكانات المتاحة . 
- تقوم وزارة التربية والتعليم بوضع رؤية ورسالة وأهداف وقيم لمرحلة رياض الأطفال . 
- تقوم كل رياض أطفال بعمل رؤية ورسالة وقيم وأهداف خاصة بها ومرتبطة بما تقوم به الوزارة في هذا الشأن . 
- تستعد وزارة التربية والتعليم سنويا بإدراج عدد من رياض الأطفال للاعتماد الأكاديمي الدولي . 
- توجد خطة إستراتيجية محددة المدة لتحقيق رؤية ورسالة المؤسسة التعليمية . 
- التدريب المستمر لجميع العاملين برياض الأطفال علي تكنولوجيا التعليم . 
- يمنع التدخين منعا باتا داخل المؤسسات التعليمية وتشدد العقوبة لمن يخالف ذلك . 
2- لكي يكون هناك إصلاح وتطوير في مرحلة التعليم الأساسي ( ابتدائي – إعدادي ) نتبع التالي : 
- تقوم إدارة المدرسة بعمل اختبار ذكاء للمتقدمين وتخصص فصول لهم ومعلمين متميزين . 
- لايحاسب المعلم علي نتائج الطلاب عند التقدم لنيل علاوة تشجيعية أو أي نواحي أخري منعا للغش في الامتحانات 
-  يتم إلغاء الاختبارات النهائية من الصف الاول الابتدائي وحثي الصف الثاني الإعدادي ويستعاض عنها بالأنشطة العلمية الصفية اللاصفية طوال العام ومنها اليومية والأسبوعية والشهرية بحيث يكون التقويم مستمر من أول العام حتي أخره .  
      وبذلك يمكن للتلاميذ الإقبال علي التعليم دون الخوف من الامتحانات والرسوب بالإضافة إلي توفير المال الذي يهدر في الامتحانات دون جدوى فنسبة الأمية داخل المدارس اكبر من نسبة الأمية خارجها  نسبة الأمية خارجها .
- يكون النقل في هذه المرحلة نقلا آليا من الصف الاول الابتدائي حتي الصف الثاني الإعدادي وبذلك لاتكون هناك دروسا خصوصية .
- تطبع الكتب في هذه المرحلة كل ثلاث سنوات . 
- لايتسلم الطلاب الكتب بل يتسلمها أستاذ المادة ويحتفظ بها في أماكن امنة في الفصول . 
- يسلم أستاذ المادة الكتب للطلاب في بداية الحصة ويتسلمها في نهاية الحصة . 
- يلغي الاستذكار في المنازل ويستعيض عنه بالمدرسة . 
     ويكون التدريس والاستذكار كالتالي : حصص تدريس – فسحة – حصص استذكار  ويكون الجدول علي سبيل المثال لا الحصر : 
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  من الجدول يتبين التالي : 
يقوم معلم اللغة العربية بتدريس الحصة الأولي ثم يقوم بالإشراف علي الطلاب في نفس الفصل علي الاستذكار لموضوع الحصة الأولي ويليه باقي المعلمين بنفس الكيفية . هذا التصور له من الفوائد الكثير : 
 1- يخفف عن كاهل الطلاب فهم يذاكرون في المدرسة ويخرجون إلي منازلهم دون كتب أو شنط مدرسية تتسبب في معظم الأحوال إلي انحناء العمود الفقري أو إجهاده . 
2- تجعل الطلاب ينخرطون في مجال العمل فيستطيع الطلاب أن يساعدوا آبائهم في أعمالهم ويكتسبون خبرة عملية ومهنية ومادية تساعدهم علي أمور حياتهم 
3-  تجعل الطلاب ينخرطون في أحداث المجتمع فاليوم هم معزولون تماما عن مشكلات وطنهم بحجة المدرسة والاستذكار .
 4- تخفيف المقررات عن الطلاب فعند تطبيق هذا النظام لابد من وضع مقررات تتناسب وحصص التدريس . 
5- التخفيف علي المعلم حيث يقوم المعلم بالشرح لنصف حصصه فقط والنصف الآخر يكون في الإشراف علي الطلاب في أثناء الاستذكار . 
6- الاستفادة المضاعفة من الأستاذ أثناء إشرافه علي فترة الاستذكار فهو يفيد الطلاب في كل مالا يعرفونه وتكون الاستفادة جماعية . 
7-  يستخدم الطلاب بعد خروجهم من المدرسة جميع إمكانات المجتمع من الموارد المتاحة للأنشطة وبالطبع فهي كثيرة مثل النوادي الرياضية والمكتبات وقصور الثقافة والمسارح وغيرها التي لايستخدمها الطلاب بحجة الاستذكار 
8-  استفادة الطلاب من تطبيق نظام استذكار موحد وبطريقة علمية تضمن فيه المدرسة أن كل الطلاب قاموا بعملية الاستذكار وبذلك يرتفع التحصيل العلمي . 
9- يكتسب الطلاب وهم في الدراسة مهارات علمية وعمليه ومهنية تساعدهم علي كسب العيش وهم في سن الدراسة حتي يتحملوا جزءا من المسئولية ولا يتطلع أبدا للأعمال الحكومية وبذلك نقلل من نسبة البطالة في وقت مبكر .  
- تطبع كتب الأنشطة ( زراعي – صناعي – تجاري  - الخ ) علي عدد المعلمين فقط بغرض الإعداد  منها 
- تسلم الكتب القديمة لمخازن الوزارة لتدويرها واستخدامها مرة أخري بحيث لايوجد كتاب قديم خارج مخازن الوزارة . 
-صرف وجبة غذائية يومية للطلاب . 
- تخصص حجرة للكنترول من بداية العام لرصد الأعمال التحريرية اليومية والأسبوعية والشهرية الناتجة عن التقويم للأنشطة العلمية والفنية والرياضية وغيرها . 
- التدريب المستمر لجميع منسوبي المدرسة علي كل جديد في مجال تكنولوجيا التعليم . 
- جعل المدرسة مدرسة الكترونية ووداعا للإدارة الورقية . 
- إنشاء مركز للمتفوقين في كل مدرسة وربطة بشبكة الوزارة الخاصة بالمتفوقين . 
- عمل برامج للطلاب المتعسرين دراسيا . 
 - الاهتمام بالأسابيع التربوية مثل أسبوع المرور وأسبوع الانتماء وأسبوع الإدمان والمدرسة بيتي . .
- الاهتمام بالأنشطة الصفية  واللاصفية . 
- الاهتمام بالنظافة العامة والنظام العام وإدارة الوقت . 
- تدريب قيادات الحكم المحلي علي برامج تطوير التعليم . 
-  تطبيق نظام التسريع : وهو أن يتقدم طلاب من فصول المتفوقين لإجراء اختبار لهم بعد أربعة شهور من الدراسة في مقرر معين للانتقال من فرقته إلي الفرقة الاعلي في هذا الشأن تقوم كل مدرسة بالإعلان عن عقد اختبار كل أربعة شهور للطلاب الموجودون في فصول المتفوقين بناءا علي رغبة الطلاب فإذا رغبوا في ذلك دخلوا هذا الاختبار فإذا نجح الطالب انتقل إلي الفرقة الاعلي وإذا رسب لن يدخل المسابقة مرة أخري  فعلي  سبيل المثال يمكن لأي طالب في فصول المتفوقين أن يدخل تلك المسابقة إذا انهي مقرراته في أربعة شهور وبذلك نكون قد وضعنا أيدينا علي علماء المستقبل الذين يتطلب إعدادهم طرق تربوية حديثة وفعالة . 
-  تقوم وزارة التربية والتعليم بإعلان رؤية ورسالة وقيم وأهداف للتعليم الأساسي بفرعيه الابتدائي والإعدادي . 
- تقوم كل مدرسة بالإعلان عن رؤيتها ورسالتها وقيمها وأهدافها في ظل ما تقوم به الوزارة في هذا الشأن . 
- توجد خطة إستراتيجية في كل مؤسسة تعليمية لتحقيق رؤية ورسالة المؤسسة التعليمية . 
- يمنع التدخين منعا باتا داخل المؤسسات التعليمية ويشدد علي من يخالف ذلك . 
- تقوم وزارة التربية والتعليم بعمل خطة إستراتيجية لتحقيق أهداف التعليم الأساسي .
3- لكي يكون هناك إصلاح وتطوير في المرحلة الثانوية نتبع التالي : 
ا- التعليم الثانوي العام : 
- تقوم إدارة كل مدرسة بعمل اختبار  ذكاء  للمتقدمين بالتعاون مع كليات التربية . 
- تصنف الفصول تبعا لدرجات الذكاء ويطلق عليها فصول العلماء .
- يقوم بالتدريس في هذه الفصول أساتذة ذو معايير خاصة وتحدد هذه المعايير من قبل التوجيه الفني وإدارة 
المدارس وحبذا لو كان هناك اختبار للمعلمين المتقدمين للتدريس لهؤلاء الطلاب . 
- لايوضع شرط نتيجة  الطلاب عند ترقية المعلم  أو ترشيحه لعلاوة تشجيعية أو غيرها من أدوات التقويم للمعلم لمعالجة ظاهرة الغش في الامتحانات . 
- يقتصر تسليم الكتب للطلاب علي المواد التدريسية الأساسية أما كتب الأنشطة فتسلم نسخة للمعلم فقط للاطلاع عليها وإعداد الدروس منها . 
- تعقد اختبارات النقل للصف الاول والثاني من دور واحد فقط ويلغي الدور الثاني ترشيدا للنفقات ويستعاض عنه بنظام التعويض وفيه إذا رسب الطالب في مادتين وحصل علي ربع الدرجة التحريرية ينقل للفرقة الاعلي ويبقي للإعادة إذا لم يتحقق هذا الشرط . تصبح التخصصات علمي وأدبي فقط ويلغي نظام المستوي الرفيع فلا يعقل أن يدخل طالب كلية الطب بمجموع الجغرافيا أو يدخل كلية الهندسة بمجموع علم النفس . 
- إلغاء نظام تقسيم المواد إلي عاميين . 
- يوضع امتحان الثانوية العامة من دورين ويكون علي مستوي الوزارة . 
-  تقسم درجات الثانوية العامة إلي : 
ا- أعمال السنة ( 20% ) : يكون لكل فصل دراسي 10% وتكون عبارة عن اختبارات شهرية وأنشطة تعليمية وبحوث علمية يقوم بها الطلاب ويرسلونها للكليات التي يرغبون في الدخول إليها بعد الثانوية العامة وفيها تقوم الكليات بتحديد الأبحاث ويختار الطالب البحث ثم يقوم بإجرائه ويرسله للكلية بعدها يقوم أساتذة الكلية بتصحيح البحث وتقوم المدرسة برصد درجة البحث للطالب ضمن درجات أعمال السنة وهنا لابد من استحداث مادة دراسية في الثانوية العامة وهي مقرر مناهج البحث لكي تعاون الطلاب علي إجراء البحوث العلمية  ومشاركات صفية وسلوك ومواظبة وتعقد مرتين في الفصل الدراسي . 
ب- اختبار القدرات (20 %) : ويكون عبارة عن أسئلة اختيار من متعدد في مادتي الرياضيات واللغة العربية ولايكون لها كتب أو حصص دراسية ولكن هي عبارة عن معلومات سابقة في سنوات سابقة وتعقد مرة في كل فصل دراسي ويحصل الطالب علي اعلي درجة في الفصلين الدراسيين ويكون الاختبار علي  مستوي الوزارة أما المراقبين فيكونون من نفس الإدارات التعليمية ولا يوجد هناك غش لان نماذج الأسئلة مختلفة عند الطلاب وتقوم الوزارة بعمل خطة للتصحيح الالكتروني وليس الأساتذة . وتقوم الوزارة بإبلاغ الطلاب بنتائجهم عن طريق المديريات التعليمية علي أمل أن يكون في المستقبل النتائج عن طريق التليفون المحمول كما تفعل الدول التي سبقتنا من دول الخليج .
 ج- الاختبار ألتحصيلي (20 % ) : يعقد الاختبار مرة واحدة في العام الدراسي بعد الاختبار النهائي في المواد التي درسها الطالب في الصف الاول والثاني والثالث الثانوي وهي عبارة عن أسئلة اختيار من متعدد في المواد : اللغة الانجليزية والرياضيات والأحياء والفيزياء والكيمياء للقسم العلمي والمواد : اللغة العربية واللغة الانجليزية واللغة الفرنسية والتاريخ والجغرافيا للقسم الأدبي ولمدة ثلاث ساعات علي فترة واحدة .
د- الاختبار التحريري النهائي (40  %) :يعقد مرة واحدة  ويكون علي مستوي الجمهورية والمراقبين من نفس المديرية التعليمية ويمنع تبادل المراقبين من محافظات أخري لمنع إهدار المال العام  والتصحيح يكون علي مستوي القطاعات.
     تجمع درجات أعمال السنة ودرجات القدرات ودرجات ألتحصيلي ودرجة الاختبار النهائي فتكون هي الدرجة النهائية له . 
  - توجد سنة تحضيرية للجامعة لمن أراد دخول الكليات الصحية والهندسية علي أن تحسب ضمن سنوات الدراسة في الكلية التي يرغب الالتحاق بها . 
- صرف وجبة غذائية يومية للطلاب .و التدريب المستمر علي إدارة التكنولوجيا لجميع الطلاب والعاملين ووداعا للإدارة الورقية . والاهتمام بالمعامل بجميع أنواعها . 
- التدريب علي برامج الأمن والسلامة لجميع الطلاب والعاملين وعقد التدريبات عن طريق ألنت في مواقع العمل . 
- الالتزام بالنظام العام والنظافة العامة وإدارة الوقت . 
- يرجي أن تكون التعاملات مع أولياء الأمور عن طريق الايميلات أو التليفون المحمول إن أمكن . 
- إنشاء مركز للمتفوقين دراسيا. 
- عمل برامج للطلاب المتعسرين دراسيا . 
- تفعيل برامج أوائل الطلبة . 
- قيام وزارة التربية والتعليم بإعلان الرؤية والرسالة والقيم والأهداف للتعليم الثانوي . 
- قيام الوزارة بعمل خطة إستراتيجية  محددة المدة لتحقيق رؤية ورسالة وقيم وأهداف التعليم الثانوي . 
- تقوم إدارات المدارس بالإعلان عن الرؤية والرسالة والقيم والأهداف الخاصة بها وكذلك الخطة الإستراتيجية لتحقيق ذلك . 
- يجب تدريس مواد الدستور المصري في المرحلة الثانوية لتكون هناك ثقافة سياسية للطلاب . 
- عمل برامج للأسابيع التربوية مثل : أسبوع المرور وأسبوع الانتماء وأسبوع الإدمان وأسبوع المدرسة بيتي . 
-  جعل المرحلة الثانوية مرحلة منتهية . 
- يستعان في التدريس بمعلمين تربويين . 
- عمل حلقة وصل بين المدرسة والكليات التي يرغب الطلاب الالتحاق بها بعد الثانوية العامة لعمل البحوث العلمية 
- الاهتمام بنظام البعثات لطلاب التعليم الثانوي بحيث يقف الطلاب علي احدث ماوصل إليه العلم في الدول المتقدمة وان نبدأ من حيث انتهي  الآخرون ولا داعي لدراسة عباس بن فرناس عند تصنيعنا لطائرة بدون طيار لان الذين اخترعوا الطائرة بدون طيار لايعرفون عباس بن فرناس .
 – تفعيل دور المجلس القومي للتعليم . 
- تفعيل دور لجان التعليم بمجلسي الشعب والشورى . 
- إلغاء المسابقات التدريسية بوزارة التربية والتعليم . 
- رجوع نظام التكليف لخريجي كليات التربية . 
- يمنع منعا باتا التدخين داخل المؤسسات التعليمية ويشدد علي  من يخالف ذلك . 
ب- التعليم الثانوي الفني : 
- يفصل التعليم الفني عن وزارة التربية والتعليم .
 – التعليم الزراعي يتبع وزارة الزراعة ومراكز البحوث الزراعية واستصلاح الأراضي وكليات الزراعة والمرافق الزراعية الاخري . 
- يتبع التعليم الصناعي وزارة الصناعة وكليات الهندسة والمعاهد الصناعية والمصانع بالقطاع العام والخاص ووزارة البترول والثروة المعدنية والغرف الصناعية ووزارة الكهرباء والطاقة ووزارة النقل والمواصلات والاتصالات  ومرافق الدولة الصناعية الاخري . 
- يتبع التعليم التجاري وزارة التموين والتجارة الداخلية ووزارة الاستثمار ووزارة المالية ووزارة التخطيط والتجارة الخارجية والبنوك ووزارة الاقتصاد وهيئة الاستثمار والغرف التجارية وباق مرافق الدولة التجارية . 
- لماذا هذا التقسيم ؟ في تصريح لوزير التعليم الأستاذ الدكتور إبراهيم غنيم في برنامج آخر النهار للإعلامي محمود سعد صرح الوزير أن ميزانية التعليم في العام الدراسي 2012/2013م بلغت 50 مليار جنيه منها 85% مرتبات أي 42.5مليار جنيه والباقي وقدره 7.5مليار لجميع متطلبات التعليم العام والفني بواقع 38جنيه للطالب سنويا . هل يعقل أن يتعلم طالب في أي دولة بمبلغ 38 جنيه سنويا فلابد من انفصال التعليم الفني عن وزارة التربية والتعليم حتي تتقدم الدولة وبوجود التعليم الفني تابعا لوزارة التربية والتعليم فلا تقدم لمصر . 
- تطوير مناهج التعليم الفني بما يلاءم العصر . 
- عمل بعثات لطلاب التعليم الفني من قبل الوزارات المختصة . 
- تبقي مدارس التعليم الفني  بأصولها ومواقعها وميزانياتها  وتسلم للإدارات الجديدة . 
- لاتتدخل وزارة التربية والتعليم في أي شان من شئون التعليم الفني إلا أذا طلبت منها الهيئات المختصة ذلك . 
-  فشلت وزارة التربية والتعليم  فشلا زريعا في إدارة شئون التعليم الفني بل والعام  فنري أن نسبة الأمية في مدارس التعليم العام وصلت إلي 60% ووصلت النسبة في التعليم الفني إلي 80% . وقد جاءت هذه النتائج من اختبارات الإملاء لعينة من مدارس التعليم العام والتعليم الفني للعام الدراسي2008/2009م والتي أجراها الباحث . 
   هل تعلم أن الفراعنة فصلوا أنواع التعليم ووزعوه علي جهات عدة فتقدم العلم ، كذلك فعل محمد علي في عهده وهو موجود الآن في مصر فالتعليم الخاص بالتمريض يتبع وزارة الصحة والتعليم الخاص بالبريد يتبع هيئة البريد والتعليم الخاص بالسكك الحديدية يتبع هيئة السكك الحديدية ومن هنا نري أن تخصصات البريد والتمريض والسكك الحديدية متقدم جدا عن التعليم الزراعي والصناعي والتجاري رغم أن هذه التخصصات تخصصات فنية إلا أن المجتمع يكن لها كل تقدير واحترام لحسن الإعداد لسوق العمل .
- تكون في كل محافظة إدارات ومديرية للتعليم الفني لتحل محل إدارات ومديرية  التربية والتعليم بالمحافظة . 
-  تكون الدراسة في مدارس التعليم الفني كالتالي : في الصف الاول أربعة أيام داخل المدرسة ويومان للتدريب خارجها وفي الصف الثاني ثلاثة أيام داخل المدرسة وثلاثة   للتدريب خارجها وفي الصف الثالث يومان داخل المدرسة وأربعة أيام للتدريب خارجها . 
- تطبع الكتب للمواد النظرية فقط أما المواد العملية والأنشطة  فتسلم فقط لأستاذ المادة ترشيدا للمال العام و توزع وجبة غذائية  يومية للطلاب . 
- الهيئة التدريسية في هذه المرحلة تكون من المؤهلات العليا فقط حتي هيئة التدريب تكون من الدراسات العليا لان خريجو الدبلوم الفني لايصلحوا لهذه المرحلة .  
- توزع الدرجات كالتالي : 70% عملي ، 30% نظري . . 
- يعقد اختبار من دور واحد ويلغي الدور الثاني ويستعاض عنه بنظام التعويض وهو : إذا رسب الطالب في مادتين وحصل علي ربع الدرجة التحريرية ينقل إلي الفرقة الاعلي ويبقي للإعادة خلاف ذلك . ومن هنا نكون قد وفرنا في الناحية المالية في أمور الامتحانات . 
- تكون امتحانات الدبلوم علي مستوي المديريات التعليمية الفنية وكذلك الكنترولات ويلغي النظام المركزي . 
- تكون المراقبة علي الامتحانات من المحافظة نفسها وذلك لترشيد النفقات . 
-  تكون امتحانات الدبلوم من دورين  . 
- لايتسلم الطلاب الكتب الجديدة إلا بعد تسليمهم للكتب القديمة لإدارات المدارس التي تقوم بتسليمها لمخازن الوزارات المختصة بالتعليم الفني التي تقوم بدورها بتدويرها واستخدامها مرة أخري . وبذلك نكون قللنا من إهدار المال العام . ورشدنا مصروفات طباعة الكتب . 
-  يمنع منعا باتا التدخين داخل المؤسسات التعليمية ويشدد علي من يخالف ذلك . 
- تضع وزارة التربية والتعليم رؤية ورسالة وقيم وأهداف لهذه المرحلة . وخطة إستراتيجية لتحقيق ذلك .
- تقوم كل إدارة مدرسية بوضع رؤية ورسالة وقيم وأهداف وكذلك خطة إستراتيجية لتحقيق ذلك . 
4- لكي يكون هناك إصلاحا وتطويرا للعملية التعليمية لابد من النظر في قضية محو الأمية وتعليم الكبار والمعلمون الحاصلين علي الدكتوراه أثناء الخدمة واستحداث بنك للمعلم والمجالس الاستشارية بالمدارس . 
   ا- محو الأمية وتعليم الكبار : 
- إلغاء الهيئة القومية لمحو الأمية وتعليم الكبار . 
  هذه الهيئة تتكون من كبار ضباط الشرطة والجيش الذين ليس لهم ادني خبرة في هذا المجال ناهيك عن المرتبات الفلكية التي يتقاضونها والتي تصل إلي حد الآلاف من الجنيهات شهريا دون أي جهد يذكر فقد ونسبة الأمية في صعود دائم . فإلغاء تلك الهيئات علي مستوي مصر يرشد النفقات من ناحية ولتقديم العلاج الناجع من قبل المتخصصين من ناحية أخري .  
- إنشاء وزارة لمحو الأمية وتعليم الكبار . 
  هذه الوزارة تكون مؤقتة تنتهي بانتهاء الأمية في مصر مثلها مثل وزارة السد العالي في عهد الرئيس جمال عبد الناصر رحمه الله عندما ألغيت بانتهاء البناء في السد العالي . فتقوم الحكومة بإنشاء تلك الوزارة لفترة زمنية محدودة  سنتان مثلا وعندنا من الإمكانات البشرية المتمثلة في المعلمين والإدارات المدرسية الهائلة والمدارس وباقي منشئات الدولة ونستطيع حصر الأميين وعمل برامج لهم وتنتهي مشكلة الأمية وتكون مصر بلا أمية حتي نلحق بقطار التقدم . فأمة تحلم بالحرية والديمقراطية وشعبها جاهل فلن ولم يتحقق حلمها .  
- وضع ساعتان لمحو الأمية في جدول المعلم الأسبوعي خاصة وان 90% من جداول المعلمين الأسبوعية تنقص عن المعدل القانوني الأسبوعي . 
- صرف الكتب مجانا للدارسين . 
- صرف وجبة غذائية يوميا  للدارسين . 
- الاستخدام الأمثل لموارد المدارس . 
ب- المعلمون الحاصلون علي الدكتوراه إثناء الخدمة : 
- صدور قرار يضع  هؤلاء المعلمون علي الكادر الجامعي ويلتحقون بالجامعة . 
- صدور قرار  يضع هؤلاء المعلمون علي الكادر الجامعي ويبقوا في مدارسهم . 
- حق هؤلاء المعلمين في قيادة المدارس والإدارات والمديريات بعد تدريب في الإدارة المدرسية والتعليمية دون المرور بالروتين الوظيفي والاقدميات  المتهالكة . 
- استخدام هؤلاء المعلمين في مراكز البحوث التربوية التابعة لوزارة التربية والتعليم . 
- ابتعات هؤلاء المعلمين إلي الدول المتقدمة للوقوف علي احدث ماتوصل  إليه العلم في مجال التربية التعليم . 
- استخدام هؤلاء المعلمين في مجال جودة التعليم والاعتماد الأكاديمي . 
- استخدام هؤلاء المعلمين في مجال التدريب والبرامج التعليمية  . 
- إلحاق هؤلاء المعلمين بالهيئة القومية للاعتماد الأكاديمي . 
- يستخدم هؤلاء المعلمين كمراجعين داخليين وخارجيين في المشروعات التعليمية .
- حق هؤلاء المعلمين في الإشراف علي الامتحانات والأنشطة وبرامج التوجيه الفني . 
- جعل هؤلاء المعلمين حلقة الوصل بين الوزارة والهيئات الأجنبية في مصر والعاملة في مجال تطوير وتحسين التعليم .  
ج- استحداث بنك للمعلم : 
- ينشا بنك للمعلم  أسوة ببنك المهندس . 
- يهدف هذا البنك إلي زيادة استثمارات المعلم والوزارة . 
- يخصم من كل معلم 20% من دخله الشهري وفتح بها حساب باسم المعلم في  هذا البنك .
-  تضمن الحكومة هذه الودائع وتكون مسئولة عن نشاط البنك .
- يضمن البنك المركزي هذه الودائع وتكون تحت مراقبة الجهاز المركزي للمحاسبات ووزارة المالية .
- يحق للمعلم الاقتراض من البنك . 
- لايحق للمعلم سحب الأصول إلا بعد سن التقاعد . 
- يحق للمعلم صرف العائد السنوي إذا أراد ذلك . 
- يشترك الإداريون والعمال وباقي الفئات التعليمية بصورة اختيارية .
إن إنشاء هذا البنك له الكثير من الفوائد منها علي سبيل المثال لا الحصر : إننا نعلم جميعا أن مبلغ المعاش الذي هو أساس المرتب لايكفي بمعني أن الموظف الذي يتقاضي  3000  شهريا  يكون معاشه في الغالب 1000جنيه هذا المبلغ تستحيل معه الحياة خاصة إذا هاجمته الأمراض  ولا يوجد لديه سكن وعنده أولاد في سن التعليم الزواج هل يستطيع أن يغطي ذلك كله بمبلغ المعاش الهزيل ولكن عندما يكون هناك بنك للمعلم ملك للمعلم يستطيع المعلم أن يعيش حياة كريمة بعد سن المعاش . 
   مثال :  معلم يتقاضي 2000 جنيه شهريا وحوافز 200 شهريا ومكافأة  امتحانات 4000 جنيه وغيرها ويقوم البنك بأخذ 20% منها عن طريق الإدارات التعليمية فيكون مبلغ الخصم السنوي كالتالي :
معلم يتقاضي 2000 جنيه شهريا وحوافز 200 شهريا ومكافأة  امتحانات 4000 جنيه وغيرها ويقوم البنك بأخذ 20% منها عن طريق الإدارات التعليمية فيكون مبلغ الخصم السنوي كالتالي : 
  الخصم   = ( 400راتب + 40  حافز ) × 12 شهر + 400 مكافأة  امتحانات = 5680جنيه 
 بفرض أن المعلم خدم 30 سنة فقط فيكون جملة مايستحقه المعلم في نهاية خدمته كالتالي : 
  جملة المستحق بدون عائد = 5680× 30 سنة = 180400جنيه يمكن أن تصل بالعائد إلي أكثر من 500الف جنيه بالعائد عن طريق الربح المركب . بالإضافة إلي صندوق الزمالة ومكافأة نهاية الخدمة وبدل الأجازات فيعيش عيشة كريمة . وهنا نعرض نوعين من المعلمين احدهما اشترك في بنك المعلم والآخر لم يشترك وخرجا علي المعاش ومدة الخدمة لكل كنهما 30 سنة .
 وهنا نعرض نوعين من المعلمين احدهما اشترك في بنك المعلم والآخر لم يشترك وخرجا علي المعاش ومدة الخدمة لكل كنهما 30 سنة . 
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	       15000جنيه
	   15000جنيه

	صندوق الزمالة 
	      15000جنيه
	15000جنيه

	بدل الأجازات
	    20000جنيه
	20000جنيه

	وديعة البنك 
	    500000 جنيه 
	     ـــــــــــــــــ

	 الجملة 
	     550000 جنيه
	     50000جنيه 


يتبين من الجدول السابق أن المعلم المشترك في البنك حصل علي 550 ألف جنيه بينما حصل المعلم غير المشترك علي 50 ألف جنيه فقط تصور حياة الاول والثاني بعد سن التقاعد  الفرق كبير واحد عنده ثروة تقدر بنحو 550 ألف جنيه والآخر معه 50 ألف جنيه فالأول يعيش عيشة هنيئة كريمة في حين يقوم الآخر بالعمل في أعمال مهينة تحط من كرامته في آخر عمره . 
د- استحداث المجالس الاستشارية للمدارس : 
بعد خروج المعلم علي سن المعاش ينقطع عن المؤسسة التعليمية نهائيا ولو علي سبيل الزيارة في الوقت التي تحتاجه المؤسسة التعليمية نتيجة خبرته الكبيرة فكم معلم يلجا الي قضاء وقت فراغه علي المقاهي وغيرها والمفروض أن تقوم المؤسسات التعليمية باستقطاب هؤلاء والاستفادة منهم ومن هنا جاءت فكرة إنشاء مجالس استشارية للمدارس من أهدافها : 
- الاستفادة من المعلمين المحالين إلي سن التقاعد .
- تقوم كل مؤسسة تعليمية بعمل مجلس استشاري يضم المعلمين المحالين للمعاش لاستثمار خبراتهم . 
- يعقد مدير المؤسسة التعليمية اجتماعا أسبوعيا لعرض مشكلات المؤسسة التعليمية علي المستشارين لانجاز الحلول . 
- صرف حافز للمستشار شهريا . 
- يقوم المستشارين بعقد دورات تدريبية للمعلمين الجدد . 
- يضع هؤلاء المستشارين خطة للنهوض بالعملية التعليمية والقيام بمتابعتها وتقويمها وتقديم التغذية الراجعة لها  . 
-  وضع حلول للمشكلات التعليمية 
- يخرج المعلم علي التقاعد ولكن لايخرج من المؤسسة التعليمية إلا عند وفاته مثل عضو هيئة التدريس بالجامعة  .
-  الاشتراك في اجتماعات مجالس الإباء والمعلمين والأمناء وكذلك مجالس إدارات الجمعيات العمومية والأهلية .
- مساعدة الأخصائيين الاجتماعيين والنفسيين في تذليل مشكلات العمل . 
- الاستعانة بهؤلاء المستشارين في التدريس في حالة العجز في هيئات التدريس لحين سد العجز . 
- اللقاءات غير الرسمية مع الموجهين وأولياء الأمور لتذليل العقبات .و يعتبر المستشارين همزة الوصل بين المؤسسة التعليمية والمجتمع المدني . والمؤسسات الرسمية بالدولة وكذلك المؤسسات الخاصة . 
5- لكي يكون هناك إصلاحا وتطويرا للتعليم لابد من عرض المقترحات الخاصة بطباعة الكتب والاستذكار والامتحانات والدروس الخصوصية وممارسة الأنشطة والمعلم : 
ا- طباعة الكتب  .
- تطبع الكتب في مرحلة رياض الأطفال والمرحلة الثانوية كل عام . 
- تطبع الكتب في المرحلة الأساسية ( ابتدائي – إعدادي ) كل ثلاث سنوات . 
- تطبع الكتب للمواد النظرية الأساسية فقط أما كتب الأنشطة والعملي فتعطي نسخة للمعلم فقط ترشيدا للمال العام وخاصة أن الطلاب لايستخدمونها . 
- تسلم الكتب من رياض الأطفال وحتى الصف الثاني الإعدادي للمعلمين فقط وتعطي للطلاب في بداية كل حصة ثم تجمع منهم آخر الحصة . 
- تسلم إدارة كل مدرسة الكتب القديمة لمخازن  الوزارة لتدويرها والاستفادة منها مرة أخري .  
- يطبع كتاب واحد للفصلين الدراسيين . 
- يحتفظ المعلم بالكتب في مكان مجهز داخل الفصل توزع أثناء التدريس والاستذكار .
   هذه المقترحات توفر للدولة مليارات الجنيهات بالإضافة إلي النظر في هيكلة جهاز الوزارة المكتظ بالموظفين دون فائدة فكل وزير يأتي الوزارة يصطحب معه طاقم من الموظفين والمستشارين غير المؤهلين ثم يخرج من الوزارة  ويترك هذا الطاقم خلفه  ليأتي آخر ومعه طاقم جديد ويخرج ويترك طاقمه في الوزارة وهكذا إلي أن اكتظت الوزارة عن آخرها من الموظفين والمستشارين غير المؤهلين يتقاضون مرتبات شهرية خيالية والوزارة تركت المعلمين الحاصلين علي الدكتوراه أثناء الخدمة في المدارس يعانون الفقر والحاجة حتي تلتهمهم الدول العربية ويصنعوا فيها التقدم العلمي الذي فاق مصر بمراحل كبيرة . 
ب- الاستذكار والأنشطة والامتحانات والدروس الخصوصية : 
- الاستذكار يكون في المدارس من رياض الأطفال حتي الصف الثاني الإعدادي . 
- ينقسم اليوم الدراسي ا لي ثلاث فترات : الفترة الأولي تدريس والفترة الثانية فسحة والفترة الثالثة استذكار . 
- لايصطحب الطلاب أي مواد كتابية إلي  المنزل ولا يوجد استذكار بالمنزل . 
- يخرج الطلاب من المدرسة إلي المنزل بغرض المشاركة في الحياة العملية ومراقبة حركة المجتمع وممارسة الأنشطة المختلفة التي لا تستطيع المدرسة القيام بها لقلة إمكاناتها . 
- استخدام الطلاب لإمكانات المجتمع من ملاعب ومسارح ونوادي بأنواعها . 
- يتعلم الطلاب حرفة أو مقدمات مهنة مستقبلية موازية تماما مع التعليم  وحتي لا يقع في فخ البطالة . 
- لاتوجد اختبارات نهائية من الصف الاول الابتدائي  حتي الصف الثاني الإعدادي . 
- ينقل الطالب آليا من الصف الاول الابتدائي وحثي الصف الثاني الإعدادي . 
- يوجد اختبار نهائي من الصف الثالث الإعدادي وحثي الصف الثالث الثانوي .
-  يعتمد علي تقويم الطلاب من الصف الاول الابتدائي وحثي الصف الثاني الإعدادي علي الأنشطة العلمية اليومية والأسبوعية والشهرية . 
- يوجد كنترول في كل مدرسة من أول يوم دراسي لرصد أنشطة الطلاب من رياض الأطفال وحثي الصف الثاني الإعدادي . 
-  يطبق نظام التعويض علي الصفوف من الاول الابتدائي وحتى  الثاني الإعدادي ويلغي الدور الثاني ويتمثل نظام التعويض في أن : ينقل الطالب إلي الصف الاعلي اذارسب في مادتين حصل فيهما علي ربع الدرجة التحريرية ويبقي للإعادة فيما عدا ذلك . 
  مما سبق يتضح أن الطلاب يقومون بالأنشطة خارج المدرسة بكل حرية لعدم وجود استذكار بالمنازل من الصف الاول الابتدائي وحتى الصف الثاني الإعدادي كما لاتوجد دروس خصوصية وذلك لتطبيق نظام التعويض  بالإضافة إلي توفير الوقت والجهد والمال ومحاربة البطالة . 
ج- المعلم . 
- يعاد نظام التكليف لخريجي كليات التربية مثل نظام تكليف الأطباء فلا يوجد طبيب في أي مستشفي من خارج كليات الطب أما في التعليم فأصبحت مهنة من لا مهنة له . 
- يستعان عند العجز بمؤهلات عليا حاصلة علي الدبلوم العام في التربية وإذا ازداد العجز يستعان بمؤهلات عليا غير تربوية بصورة مؤقتة . فإذا حصلوا علي الدبلوم العام في التربية يثبتوا في الوظيفة وإلا فصلوا منها . 
- تحويل المعلمين الحاصلين علي الدبلومات الفنية إلي معلمي أنشطة  أنشطة ويستعان بخريجي كليات التربية في المشاريع التدريسية . الاستعانة بالمؤهلات التربوية في المراكز القيادية . 
- وضع معايير للواجبات والحقوق للمعلم .
- وضع معايير لإعداد المعلم في ضوء المتغيرات العالمية والجودة والاعتماد الاكاديكي . 
- وضع كادر خاص للمعلمين الحاصلين علي الدكتوراه أثناء الخدمة . 
- فتح المجال للحاصلين علي الدكتوراه للترقي إلي درجة أستاذ مساعد وأستاذ مثل زملائهم بالجامعات وتطبيقا لمبدأ تكافو الفرص  بالتعاون مع الجامعات .
- مساواة المعلمين الحاصلين علي الدكتوراه أثناء  الخدمة بزملائهم في الجامعات وهذا ماقامت به العراق . 
- عمل بعثات خارجية لتنشيط تفكير المعلمين الحاصلين علي الدكتوراه أثناء الخدمة . 
- التدريب المستمر لجميع أعضاء المجتمع المدرسي علي التكنولوجيا والإدارة وعلي كل ماهو جديد في النواحي العلمية . 
- عدم مغادرة المعلم المؤسسة التعليمية بعد خروجه علي سن المعاش حتي تستفيد المؤسسة التعليمية من خبراته أسوة بزميله في التعليم الجامعي ويعامل نفس المعاملة المادية . 
- وضع جداول رواتب للمعلمين كالتالي : 
	      المؤهل 
	  الراتب 
	  الحالة 

	مؤهل عالي غير تربوي 
	  1500
	بيقي في مدرسته 

	مؤهل عالي تربوي 
	  2000
	بيقي في مدرسته

	مؤهل  عالي تربوي + دبلوم خاص في التربية 
	   2500
	بيقي في مدرسته

	ماجستير في  التربية 
	  3000
	بيقي في مدرسته أو ينقل للجامعه

	دكتوراه في التربية ( مدرس ) 
	  5000
	بيقي في مدرسته أو ينقل للجامعه

	أستاذ مساعد 
	   7000
	بيقي في مدرسته أو ينقل للجامعه

	أستاذ 
	 10000
	بيقي في مدرسته أو ينقل للجامعه 


  وعند بلوغ سن المعاش يعامل الحاصلين علي الماجستير والدكتوراه والأستاذ المساعد والأستاذ معاملة زملائهم بالجامعات في أن يكون أستاذا متفرغا في مدرسته ولايخصم منه أي مبالغ ويباشر عمله داخل المؤسسة التعليمية حتي وفاته . وهذا  المعمول به في الجامعات . 
- يجب تعديل الراتب الأساسي الذي علي ضوئه يعيش عضو هيئة التدريس بعد انتهاء مدة عمله فلا يعقل أن موظف كان يتقاضي 3000جنيه مثلا ويكون معاشه 1000جنيه علي أقصي تقدير .
رابعا: خلاصة النتائج والتوصيات . 
      مقدمة : يتعرض هذا الجزء لنتائج الدراسة والتوصيات الإجرائية في ضوئها وبعض البحوث المقترحة . وهذا ماتم سرده في النقاط التالية : 
 ا- التصور المقترح لإصلاح وتطوير مرحلة رياض الأطفال بعد ثورة 25 يناير 2011م 
   اقترح أفراد العينة انه لكي يكون هناك إصلاحا وتطويرا لمرحلة رياض الأطفال التالي : 
-  يفضل ا ن يكون في كل مدرسة ابتدائية رياض أطفال ذات إدارة مستقلة والاستعانة بمعلمات متخصصات في رياض الأطفال . 
- لاتوجد اختبارات تحصيلية في هذه المرحلة ويمنع العقاب البدني او اللفظي . 
- أن تكون إدارة رياض الأطفال إدارة الكترونية . 
ب- التصور المقترح لإصلاح وتطوير التعليم في المرحلة الأساسية  : 
 اقترح أفراد العينة مايلي : 
- تقوم إدارة المدارس بالتعاون مع كليات التربية بعمل اختبار ذكاء للمتقدمين لهذه المرحلة وتخصص فصول للطلاب الأكثر  ذكاءا .
- تطبع الكتب كل ثلاث سنوات . والاستذكار يكون داخل الفصول . 
- تسلم كتب الأنشطة للمعلمين فقط . 
- تطبيق برامج الأمن والسلامة في المدارس . 
- تحتوي كل مدرسة علي ملعب ومكتبة متطورة ومعامل وورش . 
- ممنوع التدخين داخل المؤسسات التعليمية والكشف علي الطلاب للكشف عن الإدمان وعلاجه. 
-  تصبح إدارات المدارس كلها الكترونية والاهتمام بالأنشطة الصفية و اللاصفية .
- يعاد للمدرسة نظام التعويض وان يكون الامتحان  من دور واحد فقط . 
- تبدأ الدراسة في الاول من سبتمبر من كل عام وتنتهي في الثلاثين من شهر ابريل . 
ج- التصور المقترح لإصلاح وتطوير التعليم الثانوي . 
1-  مرحلة التعليم الثانوي العام . 
  اقترح أفراد العينة مايلي: 
- يعقد اختبار ذكاء للمتقدمين بالتعاون مع كليات التربية ويخصص فصول لهؤلاء الطلاب يطلق عليها فصول الفائقين . ويقتصر تسليم الطلاب للكتب علي المواد النظرية فقط  أما المواد العملية و الأنشطة فتسلم للمعلمين فقط.
- يعاد للمدرسة الثانوية نظام التعويض ويلغي الدور الثاني في صفوف النقل . 
- تبدأ الدراسة كل عام من الاول من سبتمبر وحتى  الثلاثين من ابريل . 
– يمنع التدخين داخل المؤسسات التعليمية . 
-  يكون التخصص علمي وأدبي فقط ويلغي نظام تقسيم المواد الدراسية إلي عامين . 
- إنشاء مراكز للفائقين وعمل برامج للطلاب المتعسرين دراسيا وجعل المرحلة الثانوية مرحلة منتهية معترف بها في سوق العمل . 
- عمل حلقة وصل بين طلاب الصف الثالث الثانوي والكليات التي يرغبون الالتحاق بها لتقديم بحوثهم وتحسب لهم درجات تلك البحوث عند التقدم لتلك الكليات . 
- توزع وجبة غذائية يومية علي الطلاب . 
- تدريس الدستور في هذه المرحلة . 
- جعل إدارات المدارس إدارات الكترونية .
2- مرحلة التعليم الثانوي الفني :
- يفصل التعليم الفني عن وزارة التربية والتعليم ويوكل لوزارات وهيئات أخري . 
- تستحدث وزارة للتعليم الفني والتدريب . 
- تختص وزارة التربية والتعليم بالتعليم العام فقط من رياض الأطفال وحتى  الثانوية العامة و تطبع الكتب للمواد النظرية فقط أما المواد العملية  والأنشطة  فتصرف الكتب للمعلم فقط . 
– توزع وجبة غذائية يومية علي الطلاب. 
-  ممنوع التدخين داخل المؤسسات التعليمية ويتعرض الطلاب دوريا لكشف طبي لبيان حالات الإدمان وعلاجها  
-  يستعان بمؤهلات عليا في التدريس ويلغي الدور الثاني ويستعاض عنه بنظام التعويض . 
- يلغي النظام المركزي في اختبارات الدبلومات ويستعاض عنه  بالمديريات التعليمية .
- لاتسلم الكتب الجديدة للطلاب حتي يسلموا الكتب القديمة لإدارات المدارس التي بدورها تسلمها لمخازن الوزارة لتدويرها واستخدامها مرة أخري . 
- الاهتمام بالورش العملية وجعلها تتمشي مع الورش العالمية .
  - جعل إدارات المدارس إدارات الكترونية . 
- تدريس الدستور في هذه المرحلة .
  د- التصور المقترح لمحو الأمية والمعلمين الحاصلين علي الدكتوراه أثناء الخدمة واستحداث بنك المعلم والمجالس الاستشارية بالمدارس : 
1- محو الأمية وتعليم الكبار : 
-  إنشاء وزارة لمحو الأمية وتعليم الكبار وإلغاء الهيئة العامة لمحو الأمية وتعليم الكبار . 
- الاستخدام الأمثل لموارد المدارس والمعلمين . 
- وضع ساعتين يوميا في جدول المعلمين تخصص لمحو الأمية . 
- وضع خطة لمحو أمية الشعب خلال عامين علي الأكثر . 
- تلغي وزارة محو الامية  وتعليم الكبار بمجرد الانتهاء من الأمية وتصبح مصر دولة بدون أمية . 
2- المعلمون الحاصلون علي الدكتوراه أثناء الخدمة : 
- صدور قرار بوضع هؤلاء المعلمين تحت كادر جامعي خاص . 
- الاستفادة من هؤلاء المعلمين في الجودة والاعتماد الأكاديمي . 
- حق هؤلاء المعلمين في إدارة المدارس والإدارات والمديريات والوزارة . 
3- استحداث بنك المعلم : 
- إنشاء بنك للمعلم أسوة ببنك المهندس الهدف منه رفع الكفاءة المادية للمعلم عند خروجه علي سن المعاش . 
- يقدم البنك قروضا للمعلم والوزارة . 
- يسهم البنك في التنمية الشاملة للوزارة . 
 - يسهم البنك في التنمية الشاملة للدولة   . 
4- استحداث المجالس الاستشارية للمدارس : 
- إنشاء مجالس استشارية من المعلمين الموجودين في المعاش للاستفادة من خبراتهم . 
- يضع هؤلاء المستشارين خططا للنهوض بالعملية التعليمية . 
- يساعد هؤلاء المستشارين إدارة المدارس في حل المشكلات التعليمية . 
- يعتبر هؤلاء المستشارين حلقة الوصل بين المدرسة والمجتمع بكل هيئاته الرسمية وغير الرسمية . 
هـ - التصور المقترح لطباعة الكتب والاستذكار والامتحانات والدروس الخصوصية والمعلم بعد ثورة 25 يناير 2011م : 
 اقترح أفراد العينة مايلي:  
1- طباعة الكتب : 
-  تطبع الكتب في مرحلتي رياض الأطفال والتعليم الثانوي سنويا . بينما تطبع في المرحلة الأساسية  كل ثلاث سنوات .
-  تطبع الكتب للمواد النظرية علي عدد الطلاب أما كتب الأنشطة والعملي فتعطي للمعلم فقط . 
- يطبع كتاب واحد للفصلين الدراسيين .ويحتفظ المعلم بالكتب داخل الفصل 
2- الاستذكار والأنشطة والامتحانات والدروس الخصوصية : 
- الاستذكار يكون داخل الفصول من الصف الاول الابتدائي وحتى الصف الثاني الإعدادي . ويشرف عليها المعلم وتكون ضمن نصابه الأسبوعي . 
- النقل آليا من الصف الاول الابتدائي وحتى  الصف الثاني الإعدادي . ويعتمد التقويم علي الأنشطة العلمية اليومية والأسبوعية والشهرية . 
- لاتوجد دروس خصوصية في هذه الصفوف لوجود الاستذكار بالمدارس لان المعلم قد شغل بالتدريس والاشراف علي الاستذكار والتقويم بالإضافة للنقل الآلي وعدم التحكم في الدرجات والنجاح والرسوب . 
و- التصور المقترح لإصلاح وتطوير المعلم بعد ثورة 25 يناير 2011م  : 
  اقترح أفراد العينة مايلي: 
- يفعل نظم التكليف بالنسبة لخريجي كليات التربية . 
- يستعان عند العجز بالمجالس الاستشارية . 
-  يلغي نظام المسابقات في التربية والتعليم لان التعليم ليس مهنة لمن لا مهنة له . 
- مساواة المعلمين الحاصلين علي الدكتوراه أثناء الخدمة بزملائهم في الجامعة . 
- التدريب المستمر علي تكنولوجيا التعليم .
- التوصيات والمقترحات : 
   في ضوء النتائج التي توصلت لها الدراسة الحالية يمكن تقديم بعض التوصيات الاجرائية والمقترحات التي قد تفيد كثيرا في مجال إصلاح وتطوير التعليم بعد ثورة 25 يناير 2011م ومن هذه المقترحات : 
1- ينبغي الاهتمام بمرحلة رياض الأطفال وباقي المراحل التعليمية المختلفة . 
2-  فصل التعليم الفني عن وزارة التربية والتعليم  والاهتمام بالمعلم من جميع النواحي .
3- جعل مصر خالية من الأمية .
4- تكثيف التدريب في مواقع العمل . 
5- الاهتمام بمجال البحث العلمي في المرحلة الثانوية . 
6-الاهتمام بإنشاء بنك المعلم والمجالس الاستشارية وتحديد دور أولياء الأمور في العملية التعليمية .
7- تحديد دور كل من في العملية التعليمية : منظمات المجتمع المدني والمراكز القومية والمجلس القومي للتعليم ولجنتي التعليم في مجلسي الشعب والشورى والمجلس القومي لحقوق الإنسان ونقابة المعلمين . 
- تغيير الصورة الذهنية للمعلم في وسائل الإعلام . 
-  الاهتمام بالإعلام التربوي والفن . 
- الاهتمام بالانتماء الوطني والوحدة الوطنية . 
- البحوث المقترحة :  
   نظرا لأهمية فترة مابعد ثورة 25 يناير 2011م في العملية التعليمية لذا يقترح الباحث القيام بالدراسات التالية : 
1- التدريب أثناء الخدمة بعد ثورة 25 يناير 2011م . 
2- مدي وضوح أهداف التعليم بعد ثورة 25 يناير 2011م.
3- الثقافة السياسية وأثرها علي التعليم بعد ثورة 25 يناير 2011م.
4- الثقافة القانونية وأثرها علي التعليم بعد ثورة 25 يناير 2011م .
5- التصور المقترح للبحث العلمي بعد ثورة 25 يناير 2011م.
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                  الملاحـــــــــــــــــــــــق 
                                                استطلاع رأي 
          ( حول التصور المقترح لإصلاح وتطوير التعليم في مصر بعد ثورة 25 يناير 2011 ) 
ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
يرجي كتابة البيانات التالية بدقة : 
الاسم ( اختياري ) /                                               الوظيفة / 
المؤهل /                                                          التخصص / 
ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ 
السيد الأستاذ  /  
                                 بعد التحية 
 يقوم الباحث بدراسة عن تصور مقترح لإصلاح وتطوير التعليم في مصر بعد ثورة 25 يناير 2011 ويأمل الإفادة من سيادتكم في عبارات الاستطلاع  هل تمثل محاور لإصلاح وتطوير التعليم أم لا . 
طريقة إبداء الرأي : هذا الاستطلاع موجه لجميع فئات المجتمع والمطلوب قراءة العبارة ووضع علامة (    ) تحت كلمة موافق إذا كنت موافقا وتحت كلمة غير موافق إذا كنت غير موافق وتحت كلمة وتردد إذا كنت مترددا . 
مثال توضيحي : 
	م
	         العبارة 
	موافق 
	متردد 
	غير موافق 

	1
	نسبة الأمية في مصر 100% .
	
	
	

	2
	تتسبب الأمية في التخلف العلمي  . 
	
	
	

	3
	التعليم الأساسي تعليم ذاتي  . 
	
	
	


- في العبارة الأولي وضعت علامة (  ) 
تحت كلمة غير موافق . 
- في العبارة الثانية وضعت علامة (   ) 
تحت كلمة موافق . 
- في العبارة الثالثة وضعت علامة (   ) تحت كلمة متردد . 
   وبهذا لاتتكرر علامتان أمام عبارة واحدة  .
 والباحث ينتهز هذه الفرصة ليقدم لسيادتكم جزيل الشكر مقدما علي حسن تعاونكم معه . 
                                                                                  الباحث 
                                                              دكتور / جمال جمعه عبد المنعم إبراهيم 
                                                     أستاذ أصول التربية المساعد جامعة نجران – السعودية 
                                                   الصورة  ( ا   )    
 ( التصور المقترح لإصلاح وتطوير التعليم لمرحلة رياض الأطفال  بعد ثورة 25 يناير 2011 ) 
	م
	
العبارة
	موافق
	متردد
	غير موافق 

	1
	يفضل أن يكون في كل مدرسة ابتدائية رياض أطفال ذات إدارة مستقلة 
	
	
	

	2
	الاستعانة بمعلمات متخصصات في رياض الأطفال .
	
	
	

	3
	عمل اختبار ذكاء للأطفال المتقدمين بالتعاون مع كليات التربية . 
	
	
	

	4
	تخصيص فصل للتلاميذ الأكثر ذكاءا .
	
	
	

	5
	يكون هناك ملف لكل تلميذ من رياض الأطفال حتي الجامعة شاملا أحوال التلميذ التعليمية والصحية والاجتماعية وغيرها . 
	
	
	

	6
	يتابع  الأخصائي الاجتماعي والنفسي  هذه الملفات بصورة دورية . 
	
	
	

	7
	لاتوجد اختبارات تحصيلية في هذه المرحلة . 
	
	
	

	8
	يكون التقويم عن طريق الأنشطة العلمية الصفية  و اللاصفية .
	
	
	

	9
	ممنوع منعا باتا العقاب البدني واللفظي .
	
	
	

	10
	تصرف وجبة غذائية يومية للتلاميذ .
	
	
	

	11
	عمل برامج علمية وترفيهية للتلاميذ. 
	
	
	

	12
	يلحق برياض الأطفال مكتبة ورقية ورقمية .
	
	
	

	13
	يلحق برياض الأطفال معمل للحسب الآلي وآخر للعلوم . 
	
	
	

	14
	يلحق برياض الأطفال ملعب وورشة مشاهدة للمحاكاة . 
	
	
	

	15
	التعاون التام بين إدارتي التعليم الابتدائي ورياض الأطفال  .
	
	
	

	16
	التامين الصحي الشامل علي كل التلاميذ . 
	
	
	

	17
	التامين ضد الحوادث لجميع التلاميذ .
	
	
	

	18
	تقوم وزارة التربية والتعليم بوضع رؤية ورسالة وقيم وأهداف لمرحلة رياض الأطفال . 
	
	
	

	19
	تقوم كل رياض أطفال بوضع رؤية ورسالة وقيم وأهداف معلنة تتمشى وسياسة الوزارة . 
	
	
	

	20
	تقوم وزارة التربية والتعليم بعمل خطة إستراتيجية لرياض الأطفال لتحقيق أهداف تلك المرحلة . 
	
	
	

	21
	تقوم كل رياض أطفال بعمل خطة إستراتيجية لتحقيق أهدافها في ضوء خطة الوزارة .
	
	
	

	22 
	ممنوع التدخين داخل المؤسسة التعليمية .
	
	
	


                                                   الصورة  ( ب )  
 ( التصور المقترح لإصلاح وتطوير التعليم لمرحلة التعليم الأساسي  بعد ثورة 25 يناير 2011 )
	م
	
العبارة 
	موافق
	متردد
	غير موافق

	1
	تقوم إدارة المدارس بعمل اختبار ذكاء للمتقدمين لهذه المرحلة بالتعاون مع كليات التربية . 
	
	
	

	2
	تصنف الفصول تبعا لاختبارات الذكاء .
	
	
	

	3
	تخصص فصول للطلاب الاعلي  ذكاءا ويطلق عليها فصول العلماء . 
	
	
	

	4
	توزع هذه الفصول علي المعلمين المشهود لهم بالكفاءة من قبل إدارة التعليم والإدارة المدرسية.
	
	
	

	5
	لايوضع شرط نتيجة الطلاب عند طلب المعلم علاوة تشجيعية او أي ترقية . 
	
	
	

	6
	يتم إلغاء الاختبارات التحصيلية من الصف الاول الابتدائي وحتى الصف الثاني الإعدادي .
	
	
	

	7
	يكون التقويم في هذه المرحلة عن طريق الأنشطة العلمية الصفية             و اللاصفية اليومية والأسبوعية والشهرية .
	
	
	

	8
	يكون النقل آليا من الصف الاول الابتدائي وحتى الصف الثاني الإعدادي 
	
	
	

	9
	تطبع الكتب كل ثلاث سنوات في هذه المرحلة .
	
	
	

	10
	لايتسلم الطلاب الكتب بل يتسلمها معلم المادة ويحتفظ بها داخل الفصل .
	
	
	

	11
	الاستذكار يكون داخل الفصول تبعا لجدول معلن من قبل الإدارة المدرسية  وتشرف عليه الإدارة التعليمية . 
	
	
	

	12
	يتسلم  أستاذ المادة الطلاب الكتب في بداية كل حصة ويجمعها نهاية الحصة .
	
	
	

	13
	تطبع كتب الأنشطة والمواد العملية وتسلم للمعلمين فقط  .
	
	
	

	14
	تسلم المدارس الكتب القديمة لمخازن  الوزارة تمهيدا لتدويرها واستخدامها مرة أخري . 
	
	
	

	15
	يوجد في كل مدرسة كنترول لرصد درجات الطلاب في الأنشطة المختلفة .
	
	
	

	16
	صرف وجبة غذائية يومية للطلاب .
	
	
	

	17
	ممنوع منعا باتا العقاب اللفظي او البدني . 
	
	
	

	18
	ممنوع منعا باتا التدخين داخل المؤسسة التعليمية .
	
	
	

	19
	التدريب المستمر لجميع العاملين بالمدرسة علي تكنولوجيا التعليم .
	
	
	

	20
	جعل الإدارة المدرسية والتعليمية إدارات الكترونية ووداعا للإدارة الورقية .
	
	
	

	21
	تطبيق برنامج الأمن والسلامة الخاص بالكوارث والأزمات بالتعاون مع الدفاع المدني .
	
	
	

	22
	إنشاء مركز للطلاب المتفوقين في كل مدرسة .
	
	
	

	23
	إنشاء مركز للطلاب الضعاف دراسيا .
	
	
	

	24
	الكشف عن الطلاب طبيا و بصورة دورية لمحاربة الإدمان .
	
	
	

	25
	أن تحتوي المدرسة علي ملاعب ومعامل وورش ومكتبة ورقية ورقمية 
	
	
	

	26
	الاهتمام بالأسابيع التربوية مثل : أسبوع المعلم وأسبوع التدخين وهكذا .
	
	
	

	27
	تدريب قيادات الحكم المحلي علي برامج إصلاح وتطوير التعليم .
	
	
	

	28
	الاهتمام بالنظافة العامة والنظام العام وإدارة الوقت .
	
	
	

	29
	إحلال الكتب الالكترونية محل الكتب الورقية مستقبلا .
	
	
	

	30
	يمنع منعا باتا استخدام الكتب الخارجية .
	
	
	

	31
	تقوم وزارة التربية والتعليم بعمل رؤية ورسالة وقيم وأهداف لمرحلة التعليم الأساسي .
	
	
	

	32
	تقوم وزارة التربية والتعليم بتصميم خطة إستراتيجية لتحقيق أهداف تلك المرحلة . 
	
	
	

	33
	تقوم إدارات المدارس بعرض رؤية و رسالة وقيم وأهداف لكل مدرسة .
	
	
	

	34
	تقوم وزارة التربية والتعليم برصد عدد من المدارس سنويا تمهيدا لدخولها الاعتماد الأكاديمي الدولي .
	
	
	

	35
	تقوم كل إدارة مدرسية بعمل خطة إستراتيجية لتحقيق أهدافها . 
	
	
	

	36
	الاهتمام بالإعلام التربوي والفن .
	
	
	

	37 
	الاهتمام بالانتماء الوطني والوحدة الوطنية . 
	
	
	


                                                         الصورة  ( ج )  
          ( التصور المقترح لإصلاح وتطوير التعليم لمرحلة التعليم الثانوي  بعد ثورة 25 يناير 2011 ) 
                                                 ( التعليم الثانوي العام  )
	م
	
العبارة 
	موافق
	متردد
	غير موافق 

	1
	تقوم إدارات المدارس بعمل اختبار ذكاء للطلاب المتقدمين بالتعاون مع كليات التربية .
	
	
	

	2
	تصنف الفصول تبعا لدرجات الذكاء .
	
	
	

	3
	توزع فصول الطلاب الأكثر ذكاءا علي المعلمين المشهود لهم بالكفاءة لدي إدارات التعليم وإدارات المدارس او عن طريق معايير قياس . 
	
	
	

	4
	لايوضع شرط نتيجة  الطلاب عند ترقية المعلم ماديا وأدبيا .
	
	
	

	5
	تطبع الكتب في هذه المرحلة كل ثلاث سنوات .
	
	
	

	6
	يقتصر تسليم الكتب للطلاب علي المواد النظرية أما المواد العملية والأنشطة تسلم فقط للمعلم .
	
	
	

	7
	تعقد اختبارات الصف الاول والثاني من دور واحد فقط ويلغي الدور الثاني . 
	
	
	

	8
	يعود العمل بنظام التعويض وهو أن ينقل الطالب للفرقة الاعلي أذا رسب في مادتين وحصل علي ربع الدرجة التحريرية فيها ويبقي للإعادة في حال رسوبه في ثلاث مواد فأكثر .
	
	
	

	9
	يمنع منعا باتا العقاب البدني واللفظي .
	
	
	

	10
	ممنوع التدخين داخل المؤسسة التعليمية .
	
	
	

	11
	تقوم إدارة  ا لمدارس بالكشف الطبي علي الطلاب دوريا لمحاربة الإدمان .
	
	
	

	12
	تصبح التخصصات علم وأدبي فقط .
	
	
	

	13
	إلغاء نظام التحويل من علمي إلي أدبي والعكس. 
	
	
	

	14
	إلغاء نظام تقسم المواد إلي عامين . 
	
	
	

	15
	تقسم درجات الصف الثالث إلي درجات لأعمال السنة ودرجات قدرات واختبار تحصيلي واختبار نهائي .
	
	
	

	16
	يوضع امتحان الثانوية العامة من دورين .
	
	
	

	17
	توجد سنة تحضيرية لمن أراد دخول الكليات الصحية والهندسية وتحسب سنة دراسية ضمن الكلية التي يلتحق بها .
	
	
	

	18
	صرف وجبة غذائية يومية للطلاب .
	
	
	

	19
	تدريب الجهاز الفني والإداري والأكاديمي علي تكنولوجيا التعليم وان يكون التدريب في مواقع العمل .
	
	
	

	20
	جعل إدارات المدارس وكذلك الإدارات التعليمية إدارات الكترونية ووداعا للإدارات الورقية .
	
	
	

	21
	الاهتمام بالجانب  العملي في التدريس .
	
	
	

	22
	يكون التقويم للمادة الدراسية علي صورة أعمال تحريرية وشفوية وعملية وبحوث علمية وأنشطة .
	
	
	

	23
	الاهتمام بالمعامل والأنشطة .
	
	
	

	24
	الاهتمام بالنظافة العامة والنظام العام وإدارة الوقت .
	
	
	

	25
	التدريب علي برنامج الأمن والسلامة بالتعاون مع الدفاع المدني .
	
	
	

	26
	في المستقبل القريب يكون التعامل مع المراسلات بين الجهات المختلفة بالدوائر الالكترونية .
	
	
	

	27
	إنشاء مركز للطلاب المتفوقين دراسيا . 
	
	
	

	28
	إنشاء مركز للطلاب المتعسرين دراسيا .
	
	
	

	29
	تفعيل برامج أوائل الطلبة .
	
	
	

	30
	عمل برامج للأسابيع التربوية مثل : أسبوع المرور وأسبوع الانتماء وأسبوع الإدمان وغيره .
	
	
	

	31 
	فتح المدارس بعد اليوم الدراسي لخدمة المجتمع .
	
	
	

	32
	تفعيل المشاركة المجتمعية بين المدرسة والبيئة .
	
	
	

	33
	تقوم وزارة التربية والتعليم بوضع رؤية ورسالة وقيم وأهداف لهذه المرحلة 
	
	
	

	34
	تقوم وزارة التربية والتعليم بوضع خطة إستراتيجية لحقيق أهداف هذه المرحلة .
	
	
	

	35
	تقوم إدارات المدارس بوضع رؤية ورسالة وقيم وأهداف لكل مدرسة .
	
	
	

	36
	تقوم إدارات المدارس بوضع خطة إستراتيجية في ضوء خطة الوزارة .
	
	
	

	37
	استعداد الوزارة لوضع عدد من المدارس علي قائمة الاعتماد الأكاديمي الدولي .
	
	
	


                                                      الصورة  (ج)  
          ( التصور المقترح لإصلاح وتطوير التعليم لمرحلة التعليم الثانوي  بعد ثورة 25 يناير 2011 ) 
                                            ( التعليم الثانوي الفني )
	م
	
العبارة 
	موافق
	متردد
	غير موافق

	1
	يفصل التعليم الفني عن وزارة التربية والتعليم .
	
	
	

	2
	التعليم الزراعي يتبع وزارة الزراعة واستصلاح الأراضي وكليات الزراعة ومراكز البحوث الزراعية وباقي مرافق الدولة الزراعية .
	
	
	

	3
	التعليم الصناعي يتبع وزارة الصناعة وكليات الهندسة والمعاهد الصناعية والمصانع بالقطاع العام والخاص ووزارة البترول والثروة المعدنية  ووزارة الكهرباء والطاقة والغرف الصناعية  وباق قطاعات الدولة الصناعية .
	
	
	

	4
	التعليم التجاري يتبع وزارة التموين والتجارة الداخلية ووزارة الاستثمار ووزارة المالية ووزارة التخطيط والتجارة الخارجية والبنوك والغرف التجارية  وكليات التجارة وإدارة الإعمال والجمار  وباقي مرافق الدولة التجارية .
	
	
	

	5
	تطوير مناهج التعليم الفني بما يواكب المتغيرات العالمية .
	
	
	

	6
	تبقي مواقع مدارس التعليم الفني كما هي وتنقل تبعيتها للجهات المختصة .
	
	
	

	7
	لاتتدخل وزارة التربية والتعليم في شان التعليم الفني الا إذا طلب منها ذلك من الجهات التي تشرف عليه .
	
	
	

	8
	ممنوع منعا باتا العقاب البدني او اللفظي . 
	
	
	

	9
	ممنوع منعا باتا التدخين داخل مؤسسات التعليم الفني . 
	
	
	

	10
	تصرف وجبة غذائية يومية للطلاب . 
	
	
	

	11
	تقوم إدارات التعليم الفني بالكشف  الطبي الدوري علي الطلاب لمكافحة الإدمان .
	
	
	

	12
	تكون هناك مسميات جديدة مثل إدارة التعليم الفني ومديرية التعليم الفني في كل محافظة .
	
	
	

	13
	تختص وزارة التربية والتعليم فقط بالتعليم العام من رياض الأطفال حتي الثانوية العامة .
	
	
	

	14
	جعل المدرسة الفنية  مدرسة إنتاجية وتساهم في سوق العمل .
	
	
	

	15
	تكون الدراسة في الصف الاول أربعة أيام في المدرسة  نظري  ويومان   عملي  خارج المدرسة .
	
	
	

	16
	تكون الدراسة في الصف الثاني ثلاثة أيام نظري داخل المدرسة وثلاثة أيام عملي خارجها .
	
	
	

	17
	تكون الدراسة في الصف الثالث يومان نظري داخل المدرسة وأربعة  أيام عملي خارجها .
	
	
	

	18
	تطبع الكتب للمواد النظرية فقط أما المواد العملية فتسلم فقط نسخة لكل معلم 
	
	
	

	19
	يستعان في التدريس بالمؤهلات العليا فقط .
	
	
	

	20
	توزع الدرجات للمواد الفنية : 30% نظري ، 70% عملي . 
	
	
	

	21
	يعقد الامتحان من دور واحد ويلغي الدور الثاني .
	
	
	

	22
	يطبق نظام التعويض وهو إذا رسب الطالب في مادتين وحصل علي ربع الدرجة التحريرية ونصف الدرجة العملية في المواد الفنية فانه ينقل إلي الفرقة الاعلي أما في المواد النظرية فيكتفي بحصوله علي ربع الدرجة التحريرية .
	
	
	

	23
	يكون امتحان الدبلوم علي مستوي المحافظات ويلغي النظام المركزي . 
	
	
	

	24
	يكون تصحيح الدبلومات علي مستوي كل محافظة وتلغي الكنترولات المركزية او كنترولات القطاعات .
	
	
	

	25
	تكون المراقبة علي امتحانات الدبلوم من داخل المحافظة ولا داعي  أن تكون من خارجها لترشيد النفقات واستتباب الأمن .
	
	
	

	26
	تكون امتحانات الدبلوم من دورين داخل المحافظة الواحدة .
	
	
	

	27
	لايتسلم الطلاب الكتب الجديدة إلا إذا سلم الطالب الكتب القديمة لإدارة المدرسة . 
	
	
	

	28
	تسلم الكتب القديمة للمخازن لتدويرها واستخدامها مرة أخري .
	
	
	

	29
	تقوم الوزارات المعنية والهيئات بعمل رؤية ورسالة وقيم وأهداف للتعليم الفني . 
	
	
	

	30
	تقوم الوزارات المعنية والهيئات بعمل خطة إستراتيجية لتحقيق أهداف التعليم الفني . 
	
	
	

	31
	تقوم الوزارات المعنية والهيئات بإدراج بعض المدارس تمهيدا للاعتماد الأكاديمي الدولي .
	
	
	

	32
	تقوم إدارة كل مدرسة بوضع رؤية ورسالة وقيم وأهداف  لهذه المدرسة . 
	
	
	

	33
	تقوم إدارة كل مدرسة بعمل خطة إستراتيجية لتحقيق أهدافها.
	
	
	


                                                    الصورة  (د)  
          التصور المقترح لمحو الأمية والمعلمون الحاصلون علي الدكتوراه واستحداث بنك للمعلم والمجالس  
                                               الاستشارية بالمدارس  
	م 
	
العبارة
ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ 
أولا : محو الأمية وتعليم الكبار: 
	موافق 
	متردد
	غير موافق

	1
	إلغاء الهيئة القومية لمحو الأمية وتعليم الكبار.  
	
	
	

	2
	الزام وزارة التربية والتعليم بتنفيذ برامج محو الأمية .
	
	
	

	3
	فتح المدارس ساعتين يوميا بعد اليوم الدراسي لمحو الأمية . 
	
	
	

	4
	صرف حافز للمعلم المشترك في برنامج محو الأمية .
	
	
	

	5
	وضع خطة لمدة عامين لجعل مصر خالية من الأمية . 
	
	
	

	6
	إنشاء وزارة لمحو الأمية مؤقتة تنتهي بانتهاء الأمية في مصر ولمدة عامين علي الأكثر  مثل وزارة السد العالي . 
	
	
	

	7
	عمل برامج توعية بخطورة الأمية من قبل الإعلام بدلا من الهجوم علي نظام الدولة . 
	
	
	

	8
	صرف الكتب والأدوات الكتابية مجانا للدارسين . 
	
	
	

	9
	الاستخدام الأمثل لموارد المدارس والمعلمين في برنامج محو الأمية .
	
	
	

	10
	جعل التخلص من الأمية مشروع قومي يستنفر جميع المسئولين بالدولة 
	
	
	

	         ثانيا : المعلمون الحاصلون علي الدكتوراه أثناء الخدمة :

	1
	صدور قرار يضع هؤلاء المعلمين تحت الكادر الجامعي أسوة بزملائهم في الجامعات  وهم في مدارسهم .
	
	
	

	2
	حق هؤلاء المعلمين في قيادة المدارس والإدارات التعليمية والمديريات التعليمية ومناصب الوزارة .
	
	
	

	3
	الاستعانة بهؤلاء المعلمين في البحث العلمي التربوي . و تعيين هؤلاء المعلمين في المراكز البحثية التابعة للوزارة . 
	
	
	

	4
	الاستعانة بهؤلاء المعلمين في المجلس القومي للتعليم . 
	
	
	

	5
	الاستعانة بهؤلاء المعلمين في الهيئة القومية للاعتماد الأكاديمي .
	
	
	

	6
	الاستعانة بهؤلاء المعلمين في البعثات الخارجية لتطوير العملية التعليمية .
	
	
	

	7
	الاستعانة بهؤلاء المعلمين في عمل البرامج التعليمية للطلاب الفائقين والمعسرين دراسيا . 
	
	
	

	8
	الاستعانة بهؤلاء المعلمين في الإشراف علي وحدات التدريب . 
	
	
	

	9
	الاستعانة بهؤلاء المعلمين في المراجعة الداخلية والخارجية لجودة المدارس 
	
	
	

	10
	الاستعانة بهؤلاء المعلمين في الإشراف علي أعمال الامتحانات .
	
	
	

	11
	الإشراف التام من قبل هؤلاء علي التوجيه الفني للمواد الدراسية المختلفة .
	
	
	

	        ثالثا : استحداث بنك للمعلم :

	1
	يكون هناك بنكا للمعلم أسوة ببنك المهندس.
	
	
	

	2
	الهدف من إنشاء البنك هو زيادة استثمارات المعلمين والوزارة .
	
	
	

	3
	يخصم من كل معلم نسبة 20% من دخله الشهري كل شهر علي مدار العام       ويفتح به حساب باسم المعلم في البنك .
	
	
	

	4
	يقوم البنك باستثمار هذه المبالغ في المشروعات التعليمية والقومية والقروض للمعلمين . 
	
	
	

	5
	يحق للمعلم أذا رغب سحب الأرباح السنوية من حسابه .
	
	
	

	6
	لايجوز للمعلم سحب اصل المبلغ إلا بعد خروجه علي سن التقاعد لاستثمار مبلغه كيفما شاء . 
	
	
	

	7
	يساعد البنك المعلم عند خروجه علي سن التقاعد  في فتح مشروع له . 
	
	
	

	8
	يستطيع المعلم بعد سن المعاش أن يبدآ حياة كريمة بمبلغ كبير قد يتعدي نصف المليون جنيه . 
	
	
	

	9
	يستطيع المعلم القيام بتعليم أولاده وزواجهما معا لوجود المردود المالي من البنك .
	
	
	

	10
	يساعد المبلغ المدخربالاضافه للمعاش الهزيل المعلم في تحقيق حاجاته . 
	
	
	

	               رابعا : استحداث المجالس الاستشارية بالمدارس:

	1
	 الاستفادة من المعلمين الحالين علي المعاش من خبراتهم المتراكمة .
 
	
	
	

	2
	تقوم كل مدرسة بعمل مجلس استشاري من المعلمين المحالين علي المعاش للاستفادة منهم في حل المشكلات التعليمية اليومية .
	
	
	

	3
	يعقد مدير المدرسة اجتماعا بهؤلاء لعرض المشكلات المدرسية عليهم .
	
	
	

	4
	المفروض أن عضو هيئة التدريس لايغادر المدرسة حتي بعد خروجه علي سن التقاعد أسوة بالأستاذ الجامعي فهو يخدم حتي الممات .
	
	
	

	5
	يضع هؤلاء المستشارين خطة للنهوض بالمدرسة .
	
	
	

	6
	يتابع المستشارين الخطة في كل مراحلها . 
	
	
	

	7
	إشراك المستشارين في اجتماعات مجالس الإباء والمعلمين والأمناء .
	
	
	

	8
	يساعد هؤلاء المستشارين الأخصائيين النفسيين والاجتماعيين في تذليل المشكلات  التي يتعرضون لها .
	
	
	

	9
	اللقاءات غير الرسمية مع أولياء الأمور والموجهين لتذليل العقبات .
	
	
	

	10
	المستشارين هم حلقة الوصل بين المدرسة والمجتمع المدني والبيئة .
	
	
	

	11
	يشارك المستشارين في سد العجز التدريسي .
	
	
	


                                                    الصورة  (هـ)  
          التصور المقترح لطباعة الكتب والاستذكار والامتحانات والحد من الدروس الخصوصية  
                                       وممارسة الأنشطة والمعلم 
	م
	
العبارة 
	موافق
	متردد
	غير موافق 

	          أولا : طباعة الكتب :

	1
	تطبع الكتب كل عام في مرحلة رياض الأطفال والمرحلة الثانوية .
	
	
	

	2
	تطبع الكتب كل ثلاث سنوات في مرحلة التعليم الأساسي.
	
	
	

	3
	تطبع الكتب للمواد النظرية فقط .
	
	
	

	4
	المواد العملية والأنشطة تسلم فقط للمعلم ولا يتسلمها الطالب .
	
	
	

	5
	لاتسلم الكتب للطلاب من الصف الاول الابتدائي حتي الصف الثالث الإعدادي بل يتسلمها المعلم وتوضع في الفصل ويسلمها للطالب في بداية الحصة ثم يجمعها المعلم آخر الحصة  تمهيدا للاستذكار داخل المدرسة تبعا لجدول معد من قبل المدرسة وتشرف عليه الإدارة التعليمية .
	
	
	

	6
	ترسل إدارة المدرسة الكتب القديمة إلي مخازن الوزارة لتدويرها واستخدامها مرة أخري .
	
	
	

	7
	يطبع كتاب واحد للفصلين الدراسيين . 
	
	
	

	8
	يحتفظ المعلم بالكتب في الفصل لتوزيعها في حصص التدريس والاستذكار .
	
	
	

	         ثانيا : الاستذكار والأنشطة والامتحانات والدروس الخصوصية :

	1
	الاستذكار يكون في المدارس من الصف الاول الابتدائي حتي الصف الثالث الإعدادي .
	
	
	

	2
	تخصص حصص للتدريس وأخري للاستذكار طبقا لجدول معلن من قبل المدرسة وتشرف عليه الإدارة التعليمية .
	
	
	

	3
	لايصطحب الطلاب إلي منازلهم آخر اليوم الدراسي أي كتب او مواد كتابية .
	
	
	

	4
	يخرج الطلاب من المدرسة إلي المنزل متجهين بعد ذلك إلي مقار الأنشطة .
	
	
	

	5
	لايوجد استذكار بالمنازل . 
	
	
	

	6
	لاتوجد اختبارات نهائية من رياض الأطفال حتي الصف الثاني  الإعدادي .
	
	
	

	7
	ينقل الطالب آليا من الصف الاول الابتدائي حتي الصف الثاني الإعدادي .
	
	
	

	8
	يعتمد في تقويم الطالب علي الأنشطة العلمية اليومية والأسبوعية والشهرية .
	
	
	

	9
	يوجد كنترول في كل مدرسة من أول يوم دراسة لرصد درجات الطلاب أولا بأول . 
	
	
	

	10
	لاتوجد دروس خصوصية  من الصف الاول الابتدائي حتي الصف الثاني لوجود النقل الآلي وممارسة الأنشطة . وفي الصف الاول والثاني الثانوي لوجود نظام التعويض .
	
	
	

	         ثالثا : المعلــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــم :

	1
	تكون رخصة التدريس هي المؤهل العالي التربوي .
	
	
	

	2
	إلغاء نظام المسابقات للتدريس .
	
	
	

	3
	عودة نظام التكليف لخريجي كليات التربية .
	
	
	

	4
	يلغي نظام التدريس بالحصة . 
	
	
	

	5
	إلغاء عقود المحافظين الخاصة بالتدريس .
	
	
	

	6
	تكون القوة الأساسية في التدريس  من خريجي كليات التربية وإذا كان هناك عجز فيستعان بالمؤهلات التربوية الموجودين بالمعاش .
	
	
	

	7
	يستعان في حالة العجز بالمؤهلات العليا غير التربوية بصورة مؤقتة . 
	
	
	

	8
	إذا حصل المعلمون من ذوي المؤهلات العليا غير التربوية علي الدبلوم العام في التربية فيستعان بهم بصورة دائمة . 
	
	
	

	9
	إذا لم يحصل المعلمون الحاصلون علي مؤهلات غير تربوية علي الدبلوم العام في خلال سنتين من استلامهم العمل يفصلوا من الخدمة . 
	
	
	

	10
	التربية والتعليم ليست مرتعا لحل مشكلة البطالة . 
	
	
	

	11
	الاستعانة بالمؤهلات التربوية العليا في المراكز القيادية ولا يرقي أصحاب الدبلومات او المؤهلات غير التربوية إلي المراكز القيادية .
	
	
	

	12
	إحلال خريجي كليات التربية محل خريجي الدبلومات في مجال التدريس والإدارة .
	
	
	

	13
	وضع معايير مهنية للمعلم لصلاحيته للتدريس .
	
	
	

	14
	وضع معايير للحقوق والواجبات خاصة بالمعلم .
	
	
	

	15
	وضع جدول رواتب للمعلمين .
	
	
	

	16
	مساواة المعلمين الحاصلين علي الدكتوراه أثناء الخدمة بزملائهم في الجامعات .
	
	
	

	17
	عمل بعثات خارجية لتنشيط تفكير المعلم . 
	
	
	

	18
	التدريب المستمر علي تكنولوجيا التعليم .
	
	
	

	19 
	أن يكون التدريب مكان العمل عن طريق الفيديوكنفرانس وغيره .
	
	
	

	20
	إلغاء لفظ ناظر مدرسة لأنه لفظ قديم ولا يوجد في العالم لفظ ناظر إلا في مصر .
	
	
	

	21 
	تغيير الصورة الذهنية المهينة للمعلم في جميع وسائل الإعلام .
	
	
	


         ملخص الدراسة : 
               تهدف هذه الدراسة إلي التعرف علي تصور مقترح لإصلاح وتطوير التعليم في مصر  
   بعد ثورة 25 يناير 2011م ، وقد استخدم الباحث المنهج الوصفي التحليلي مع الاعتماد علي الأدوات  مثل 
   الأساليب الإحصائية لمعالجة البيانات التي جمعها الباحث بالاستمارات البحثية كما استخدم أسلوب المقابلة   
  الشخصية الاستبانة وقد طبقت هذه الدراسة علي عينة من المجتمع المدني في معظم المهن والتخصصات  
  والمناصب وشملت العينة محافظات : القاهرة والإسكندرية والمنصورة والإسماعيلية والمنيا وسوهاج وأسوان .   
 وقد توصل الباحث إلي نتانج من أهمها : 
1- الاهتمام بمراحل التعليم المختلفة وذلك بوضع رؤية ورسالة وقيم وأهداف واضحة لتحقيق المنتج التعليمي.
2- ترشيد نفقات طباعة الكتب والامتحانات وترشيد الدروس الخصوصية . 
3- إنشاء بنك المعلم . 
4- استحداث مجالس استشارية للمدارس . 
5- الاهتمام بالمعلمين الحاصلون علي الدكتوراه أثناء الخدمة فهم خبرة علمية وتعليمية وأكاديمية وبحثية نابهة . 
 6- القضاء نهائيا علي الأمية  وتصبح مصر دولة بدون أمية .  
7- فصل التعليم الفني عن وزارة التربية والتعليم . 
8- استحداث ورش عالية الجودة في التعليم الفني .
9- استحداث فصول للفائقين في كل مدرسة . 
10-  عمل برامج للطلاب المتعسرين دراسيا . 
11 – إلغاء الامتحانات النهائية من الصف الاول الابتدائي حتي الصف الثاني الإعدادي ويستعاض عنها بالأنشطة 
    العلمية والأنشطة المتنوعة الاخري  ويكون النقل آليا في هذه الصفوف . 
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